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Secretaria Xeral
EXPEDIENTE.- 2025/A008/000001
PROCEDIMIENTO.- Tramitacion de Subvenciones de otros organismos

RESOLUCION

Asunto: Aprobacion del Manual de Procedimientos y del Documento de Descripcion de
Funciones y Procedimientos Organismo Intermedio Ligero FEDER 2021-2027 del Ayuntamiento
de Arteixo. Orden HAC/1072/2024, de 2 de octubre, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la asignacion de senda financiera FEDER a Planes de actuacion integrados
de entidades locales, en el marco del Desarrollo Urbano Sostenible, con cargo al Fondo
Europeo de Desarrollo Regional en el periodo de programacion 2021-2027 (EDIL).-

En el Ayuntamiento de Arteixo (A Coruna), el Alcolde-Presiden’ge, D. José Carlos Calvelo
Martinez, ante min, Secretario General, dita a presente RESOLUCION:

ANTECEDENTES

Primero. Mediante Resolucion de la Direccion General de Fondos Europeos del Ministerio de
Hacienda, de fecha 16 de Enero de 2026, se ha concedido a este Ayuntamiento una senda
financiera FEDER para la ejecucion del Plan de Actuacion Integrado de la Estrategia Integrada
de Desarrollo Local denominado "Arteixo en positivo” en el marco del Programa Plurirregional
de Espafia FEDER 2021-2027.

Segundo. De conformidad con lo establecido en la Orden HAC/1072/2024, de 2 de octubre,
este Ayuntamiento adquiere la condicién de Organismo Intermedio Ligero (OIL), en relacion
con la funcion de seleccion de operaciones.

Tercero. En particular, el articulo 20 de la citada Orden establece la obligacion de los entes
beneficiarios de:

e Aplicar el Manual de Procedimientos tipo establecido por la Autoridad de Gestion.

e Elaborar y remitir dicho manual, debidamente cumplimentado, en el plazo establecido
(2 meses a contar desde la publicacion de la resolucion de concesion de la senda fi-
nanciera en el BOE).

e Garantizar la existencia de procedimientos adecuados de gestion, control y seleccion
de operaciones.

Cuarto. Asimismo, la normativa comunitaria aplicable, en especial el Reglamento (UE)
2021/1060, exige la definicion clara de funciones, responsabilidades y procedimientos en los
sistemas de gestion y control.

Quinto. A tal efecto, por los servicios municipales se han elaborado:
e El Manual de Procedimientos del Organismo Intermedio Ligero
o El Documento de Descripcion de Funciones y Procedimientos del OIL
conforme a los requisitos establecidos por la Autoridad de Gestion y la normativa aplicable.

Considerando lo expuesto, en virtud de las atribuciones que me confiere el articulo 21.1de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y demds normativa de
general y pertinente aplicacion, RESUELVO:

Documento asinado electronicamente, pddese validar a sinatura co coédigo indicado na marxe na Sede Electrénica
https://sede.arteixo.org/ (O codigo de verificaciéon garante, mediante o cotexo na sede electronica municipal, a integridade do
documento (artigo 27.3.d da Lei 39/2015, de 1de Outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administraciéns Publicas)
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PRIMERO. Aprobar el Manual de Procedimientos del Organismo Intermedio Ligero del Ayunta-
miento de Arteixo que se incorpora a la presente como ANEXO |, elaborado conforme al mo-
delo establecido por la Autoridad de Gestion del Programa FEDER 2021-2027.

SEGUNDO. Aprobar el Documento de Descripcion de Funciones y Procedimientos del Orga-
nismo Intermedio Ligero que se incorpora a la presente como ANEXO Il, en el que se estable-
cen:

e Laestructura organizativa del OIL

e La asignacion de funciones y responsabilidades
e La separacién de funciones

e Los flujos de procedimiento y control interno

TERCERO. Disponer que ambos documentos serdn de obligado cumplimiento para todas las
unidades municipales implicadas en la gestion del Plan de Actuacion Integrado don denomi-
nacion "ARTEIXO EN POSITIVO".

CUARTO. Designar como responsable del Organismo Intermedio Ligero de la Entidad Local
Ayuntamiento de Arteixo, al Concejal de Economia y Hacienda, D. Emilio Maceiras Lopez y por
tanto, delegar en el mismo la firma de todos los actos y resoluciones derivados de la aplica-
cion del presente decreto, asi como de aquellos relacionados con la gestién del Organismo
Intermedio Ligero.

QUINTO. Designar formalmente como unidad responsable del ejercicio de las funciones atri-
buidas al Organismo Intermedio Ligero a la Unidad de Gestion, garantizando la adecuada
separacion de funciones, cuyo personal adscrito (Cuadro de dependencias orgdnicas y fun-
cionales), consta el Documento de Descripcion de Funciones del Organismo Intermedio Li-
gero.

SEXTO. Ordenar la remision del Manual de Procedimientos al Organismo Intermedio de Ges-
tion correspondiente en el plazo establecido.

En Arteixo, firmado digitalmente por el Sr. Alcalde-Presidente, D. José Carlos Calvelo
Martinez/Concelleiro/a delegado/a, de lo que yo, D. José Maria Vazquez Pita, como Secretario
General, doy fe. (Firmado a los efectos exclusivamente del articulo 3.2 del RD 128/2018 de 16
de marzo y el articulo 2.1 del Decreto 24/2018 de 15 de febrero).

Documento asinado electronicamente, pddese validar a sinatura co coédigo indicado na marxe na Sede Electrénica
https://sede.arteixo.org/ (O codigo de verificaciéon garante, mediante o cotexo na sede electronica municipal, a integridade do
documento (artigo 27.3.d da Lei 39/2015, de 1de Outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administraciéns Publicas)
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Relacion de documentacion de referencia

Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de
junio de 2021, por el que se establecen las disposiciones comunes relativas al
Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo Plus, al
Fondo de Cohesion, al Fondo de Transicién Justa y al Fondo Europeo
Maritimo, de Pesca y de Acuicultura, asi como las normas financieras para
dichos Fondos y para el Fondo de Asilo, Migracion e Integracién, el Fondo de
Seguridad Interior y el Instrumento de Apoyo Financiero a la Gestion de
Fronteras y la Politica de Visados.

2 Resolucion de la Direccién General de Fondos Europeos, por la que se
resuelve definitivamente la convocatoria para la asignacion de senda
financiera FEDER a Planes de Actuacion Integrados de entidades locales, en
el marco del desarrollo urbano sostenible, con cargo al Fondo Europeo de
Desarrollo Regional en el periodo de programacion 2021-2027

(FECHA: 17/04/2026 11:50:00)

3 Orden HAC/1072/2024, de 2 de octubre, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la asignacion de senda financiera FEDER a Planes de
actuacion integrados de entidades locales, en el marco del Desarrollo Urbano
Sostenible, con cargo al Fondo Europeo de Desarrollo Regional en el periodo
de programacion 2021-2027

4 Reglamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de
junio de 2021, relativo al Fondo Europeo de Desarrollo Regional y al Fondo
de Cohesibn.

5 Orden HFP/1414/2023, de 27 de diciembre, por la que se aprueban las
normas sobre los gastos subvencionables de los programas financiados por
el Fondo Europeo de Desarrollo Regional y del Fondo de Transicién Justa
para el periodo 2021-2027.

José Maria Vazquez Pita

6 Circular 2/2025 de la autoridad de gestion del FEDER y del FTJ instruyendo a
los organismos intermedios sobre aspectos relativos al documento que
establece las condiciones de la ayuda (DECA).
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Relacion de anexos

I Autoevaluacién de riesgo de fraude

Il Cédigo de conducta ética de los empleados publicos
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Relacién de acréonimos y abreviaturas

AA

AC

AG
AGE
AT
BOE
BDNS
CCAA
CE
CPSO
DECA
DGCAL
DGFE
FEDER
IGAE
LRBRL

LPACAP

LRJSP

LOFAGE

MINHAC

MPTFP
Ol

OlL
OIG
POIC
POPE
RIU

SGCL
SGDU

SG FEDER

SGCP
SGIC
SGPyE

TREBEP

TCE
LCSP

Autoridad de Auditoria.

Autoridad de Certificacion.

Autoridad de Gestion.

Administracion General del Estado.

Asistencia Técnica

Boletin Oficial del Estado

Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Comunidades Autbnomas

Comisién Europea

Criterios y Procedimientos de Seleccién de Operaciones.

Documento que establece las condiciones de la ayuda.

Direccion General de Cooperacion Autonémica y Local del MPTFP.
Direccion General de Fondos Europeos del MINHAC.

Fondo Europeo de Desarrollo Regional.

Intervencion General de la Administracion del Estado.

Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

Ley 6/1997, de 14 de abiril, de Organizacién y Funcionamiento de la
Administracién General del Estado.

Ministerio de Hacienda.

Ministerio de Politica Territorial y Funcion Publica

Organismo Intermedio.

Organismo Intermedio Ligero

Organismo Intermedio de Gestion

Programa de Canarias.

Programa Plurirregional de Espana.

Red de Iniciativas Urbanas (red sectorial prevista en el Marco Estratégico
Nacional de Referencia de Espafna, como principal mecanismo de
coordinacion en materia de desarrollo urbano y fondos comunitarios).
Subdireccion General de Cooperacion Local de la DGCAL.

Subdireccion General de Desarrollo Urbano de laDGFE.

Subdireccion General de Gestion del FEDER.

Subdireccidén General de Certificacién y Pagos.

Subdireccion General de Inspeccion y Control.

Subdireccion General de Programacion y Evaluacién de la DGFE

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.
Tribunal de Cuentas Europeo.

Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que
se traspone al ordenamiento juridico Espafol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014,
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1. Mision de la entidad designada como Organismo Intermedio Ligero

De conformidad con la Orden HAC /1072/2024, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la asignacion de senda financiera a los Planes de Actuacién Integrados de Entidades
Locales, en el marco del desarrollo urbano sostenible y con la Resolucion de la Direccidn
General de Fondos Europeos, por la que se resuelve definitivamente la convocatoria para la
asignacion de senda financiera FEDER a Planes de Actuacién Integrados de entidades
locales, en el marco del desarrollo urbano sostenible, con cargo al Fondo Europeo de
Desarrollo Regional en el periodo de programacion 2021-2027. se ha asignado senda
financiera a la Entidad Local Ayuntamiento de Arteixo de acuerdo con las previsiones de
financiacién de la prioridad 2c y del Objetivo Especifico (OE) 5.1, programado para el Fondo
Europeo de Desarrollo Regional FEDER vy recogido en el Programa Plurirregional de Esparnia
2021-2027.

Esta entidad local dispone de un documento de “Descripcion de funciones y procedimientos”
elaborado al objeto de satisfacer las previsiones contempladas en el Reglamento (UE)
2021/1060.

El presente manual de procedimientos tiene como objetivo principal complementar y
desarrollar el documento de “Descripcién de funciones y procedimientos”, con el fin de
describir todos los procedimientos necesarios que la Entidad Local debe realizar para cumplir
con sus obligaciones como OIL.

Entre otras obligaciones, el presente manual define integramente los procedimientos de
seleccién de operaciones a los que se sometera la actuacion del OIL a fin de dar preciso
cumplimiento a las previsiones contenidas en el articulo 73 del Reglamento (UE) 2021/1060.

2. Descripcidn y organizacion del Organismo Intermedio

2.1. Identificacion de la Unidad de Gestidon de la Entidad Local.

La Entidad Local, en el ejercicio de sus funciones como Organismo Intermedio Ligero, ha
designado a diferentes trabajadores para constituir la UNIDAD DE GESTION. Esta Unidad de
Gestién tiene una clara separacion de funciones respecto de las Unidades/Areas o
Departamentos responsables de iniciar y/o ejecutar, las operaciones que se seleccionen
(Unidades Ejecutoras) actuando con independencia funcional de los mismos. La funcién de
seleccion de operaciones de la Unidad de Gestion sera desarrollada mediante el estudio de las
solicitudes de financiacion de operaciones propuestas por las areas ejecutoras. El organigrama
correspondiente se describe en la “Descripcion de funciones y procedimientos”.

2.2. Procedimientos destinados a garantizar medidas antifraude eficaces vy
proporcionadas

El OIL se adhiere expresamente a la declaracion institucional efectuada por la AG en materia
antifraude, de 13 de diciembre de 2024'. Asimismo, con este fin, la Entidad Local, en tanto

' Documento de referencia adjunto en el tablén de anuncios de la sede electrénica junto al presente modelo de
Manual de Procedimiento.
6
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Administracién Publica, dispone de un Cédigo Etico y de Conducta (reproducido en el Anexo
), recogido en los articulos 52 a 54 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.
La Unidad de Gestion conformara un Comité de Autoevaluacion del Riesgo de Fraude
(CARF) para el ejercicio de todas las acciones que en relacion con las medidas antifraude

sean necesarias como beneficiario de las ayudas.

Teniendo en cuenta el trabajo desarrollado por la Entidad Local en los ultimos afios, se ha
realizado un ejercicio de autoevaluacion inicial del riesgo de fraude, a través de una

herramienta de autoevaluacion facilitada al efecto por el OIG.

Como conclusién a la autoevaluacién inicial, se adjuntan los resultados del andlisis realizado
por el CARF en el ANEXO I. 2

Se recogen a continuacion la relacion de procedimientos destinados a garantizar las

medidas antifraude, asi como los pasos y procesos que los componen?.

1) PROCEDIMIENTO PARA EVALUACION DEL RIESGO DE FRAUDE.

OBJETO

EVALUACION DEL RIESGO DE
FRAUDE EN LA GESTION DE LOS
FONDOS FEDER COMO OIL

RESPONSABLE

UNIDAD DE GESTION

Fases | Quién

Actividades/Tareas: Qué vy Plazo
Como Referencia

1 UNIDAD DE
GESTION

Constitucién de un equipo de
autoevaluacion del riesgo de
fraude

2 CARF

Autoevaluacion inicial del riesgo Cada 2
de fraude en la seleccién de afos
operaciones del OIL.

2.1 CARF

Estimacién  cuantitativa  del
riesgo de que se produzca un
tipo de fraude determinado,
basada en la valoracién de su
probabilidad y de su impacto
(riesgo bruto).

2.2 CARF

Valoracion de la eficacia de los
controles que hay actualmente
en marcha para paliar el riesgo
bruto.

2.3 CARF

Valoracion del riesgo neto, tras
tener en cuenta la efectividad y
el efecto de los controles que
pueda haber en marcha, es

2 Los miembros del CARF deberan aprobar en acta el ejercicio de la autoevaluacion de riesgo plasmada en el
Excel “Autoevaluacion del riesgo de fraude_Plan EDIL”, asi como el resultado recogido en el Anexo | del

presente manual. Dicha acta con las firmas acreditativas debera ser conservada a efectos probatorios.

3 Las fases y procesos propuestos en cada procedimiento de control de riesgo son una propuesta formulada por
el Organismo Intermedio de Gestion, que se recomienda encarecidamente confirmar y hacer propia para su

validacion automatica.

7
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decir, la situacion tal como es
en el momento de la evaluacion
(riesgo residual).

2.4

CARF

La valoracién del efecto que
pueden tener los controles
atenuantes que se planee
establecer sobre el riesgo neto o
residual.

2.5

CARF

Definicion del riesgo objetivo, es
decir, del nivel de riesgo que la
autoridad de gestion considera
admisible tras la puesta en
marcha de controles efectivos.

(FECHA: 17/04/2026 11:50:00)

2.6

CARF/UNIDAD
DE GESTION

De acuerdo con los resultados
obtenidos (nivel de riesgo
tolerable o aceptable / el nivel de
riesgo es significativo o critico),
se reforzaran controles
especificos para los riesgos
relevantes.

José Maria Vazquez Pita

CARF

Se repite cada 2 afos si bien
podra repetirse con periodicidad
inferior, total o parcialmente,
ante circunstancias que asi lo
aconsejen como pueden ser los
cambios normativos u
organizativos, la aparicién de
circunstancias novedosas o la
deteccion de puntos débiles
ante el fraude. Sus resultados
seran comunicados a la OIG

2)

PROCEDIMIENTO PARA GARANTIZAR LA AUSENCIA DE CONFLICTO DE
INTERESES

17/ 04/ 2026

OBJETO

GARANTIZAR

INTERESES

LA AUSENCIA DE CONFLICTO DE

(FECHA: 17/04/2026 11:45:00) |,

RESPONSABLE

SGDU

Fases

Quién

Actividades/Tareas: Qué y
Como

Plazo
Referencia

Fecha de decreto:

UNIDAD DE
GESTION

Incorporacion de personal a la
UNIDAD DE GESTION

946/ 2026 -

UNIDAD DE
GESTION

Asignacioén de tareas y
responsabilidades en el area
en el que se ubique el
funcionario por parte de la

UNIDAD DE GESTION

Durante la
incorporacion
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3 UNIDAD DE Firma de la declaracion de Tras la
GESTION ausencia de conflicto de incorporacién o a la
intereses firmada por el frma de cada
funcionario incorporado. seleccion de
operaciones, en el
caso de la persona
que selecciona
4 UNIDAD  DE Formacion y sensibilizacién En funcion de
GESTION periédica en materia de las
conflicto de intereses al convocatorias
personal que compone la de cursos de
UNIDAD DE GESTION formacion
realizadas por la
AG
5 UNIDAD  DE Comunicacion de un Convocatoria
GESTION funcionario de un caso de del CARF
posible conflicto de intereses
propio en algun
procedimiento.
6 CARF Evaluacién del posible
conflicto de intereses
comunicado.
7 UNIDAD DE Decision sobre la posible
GESTION desvinculacién del funcionario
del procedimiento con
conflicto.

El establecimiento y la difusién de mecanismos de informacién claros es un elemento clave
de la prevencién, asi como de la deteccion. Tales mecanismos deben facilitar la comunicacion
tanto de sospechas de fraude como de los puntos débiles del control que pueden aumentar la
susceptibilidad de la AG al fraude.

3) PROCEDIMIENTO ESPECIFICO PARA ATENDER Y CANALIZAR LAS
RECLAMACIONES Y DENUNCIAS.

OBJETO ATENCION Y CANALIZACION DE
RECLAMACIONES Y DENUNCIAS
RESPONSABLE UNIDAD DE GESTION

Fases | Quién

Actividades/Tareas: Qué y Como

Plazo
Referencia

1 UNIDAD DE
GESTION

Habilitacion de una direccion de
correo electrénico general para la
comunicacion de reclamaciones y
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denuncias y aquellas relacionadas
con el fraude.

2 UNIDAD DE Recepcion de reclamaciones y
GESTION denuncias por el gestor de la
direccién de correo
3 UNIDAD DE Analisis y tratamiento de las
GESTION reclamaciones y denuncias
recibidos
5 UNIDAD DE Canalizacién al area competente
GESTION en aquellos casos que hayan

concluido con la posibilidad de
fraude para que lleve a cabo las
medidas oportunas:

. Al OIG y a la AG, mediante
la notificacién de los casos;
. A las autoridades

nacionales competentes en la
investigacion del fraude, en
particular el Servicio Nacional de
Coordinacion Antifraude, a través
del cual se canalizara la relacién
con la OLAF;

. A la Comision Europea, a
través del informe anual,
incluyendo informe de las medidas
antifraude;

. A la OLAF (a la que los
interesados pueden acudir
directamente)

El seguimiento de los casos sospechosos de debe ser un elemento fundamental en la
prevencién del fraude para ello la SGDU seguira el siguiente procedimiento:

4) PROCEDIMIENTO PARA EL SEGUIMIENTO DE CASOS SOSPECHOSOS DE

FRAUDE.
OBJETO SEGUIMIENTO DE CASOS
SOSPECHOSOS DE FRAUDE

RESPONSABLE UNIDAD DE GESTION

Fases | Quién Actividades/Tareas: Qué y CoOmo Plazo

Referencia
1 UNIDAD DE Identificacién de caso sospechoso
GESTION de fraude

10
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2 UNIDAD DE Comunicacién a autoridades de
GESTION coordinacién en materia antifraude

(OIG, AG, SNCA)

3 UNIDAD DE Retirada de la financiacién de los
GESTION pagos indebidamente realizados.

4 UNIDAD DE La Unidad de Gestidon efectuara un
GESTION seguimiento, a través del CARF de

los casos sospechosos de fraude:

e No constatacion de fraude:
se cierra el procedimiento

e Constatacion de fraude:
comunicacién de acuerdo
con los procedimientos
establecidos en relacién a la
lucha contra el fraude.

3. Procedimientos de gestion de las operaciones.

3.1 Procedimiento para seleccionar operaciones.

La seleccidon de operaciones se realizara a través de expresiones de interés que presentara la
Unidad de Ejecucion. Dado que las actuaciones previstas ya han sido definidas en el Plan de
Actuacion Integrado (PAIl) del organismo beneficiario, las potenciales unidades de ejecucion ya
estan previamente definidas, por lo que, ademas de la publicacién de la convocatoria, ésta se
podra consultar en la aplicacion de la OIG en cada solicitud de financiacion. De cualquier forma,
se establecera un procedimiento de revisién de posibles solicitudes de financiacién de otras
entidades.

Para la seleccion de la operacién sera necesaria la firma de la lista S-1, por parte de la Unidad
de Gestién. Es obligatorio garantizar la entrega de un documento en el que se establezcan las
condiciones de la ayuda para cada operacién (denominado por el acrénimo DECA), en el que
se recojan los requisitos especificos relativos a los productos o servicios que deban obtenerse,
el plan financiero, el calendario de ejecucién de la operacién y los requisitos de informacion y
publicidad. Asimismo, en dicho documento, habrd que afiadir el método que debe aplicarse
para determinar los costes de la operacion y las condiciones del pago de la subvencion, en su
caso.

ElI DECA debera reunir todas las formalidades requeridas en el Reglamento (UE) 2021/1060. Su
contenido se adecua a la Circular 2/2025, por la que se instruye a los organismos intermedios
FEDER sobre el contenido del DECA.

Una vez firmado el DECA por el responsable de la Unidad de Gestion, ésta requerira de la
Unidad de Ejecucién la aceptacién de la ayuda concedida y su conformidad con las
condiciones establecidas en el DECA. Dicha aceptacién implicara el compromiso de ejecutar
la operacién de acuerdo con lo establecido en el DECA.

Si, posteriormente, se realizasen modificaciones en algunos de los datos de la operacién
reflejados en el DECA, los beneficiarios deberan ponerlo en conocimiento de la Unidad de
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Gestion, que procedera a emitir un nuevo DECA, que sustituya al anterior. En el nuevo DECA,
se hara constar el numero de version del DECA, el DECA al que sustituye y el motivo del
cambio. Este DECA sera enviado al beneficiario, solicitando un escrito formal de aceptacion,
que implicara el compromiso de ejecutar la operacion de acuerdo con las nuevas previsiones
del DECA.

1) SELECCION DE OPERACIONES

OBJETO SELECCION DE OPERACIONES

RESPONSABLE UNIDAD DE GESTION

Fases | Quién Actividades/Tareas: Qué y COmo Plazo
Referencia

1.1 UNIDAD DE | La Unidad de Gestion se encargara de
GESTION realizar la publicacién de la convocatoria de
expresiones de interés para potenciales
beneficiarios de la ayuda, de acuerdo con lo
indicado en la Descripcion de Funciones del
OIL. El formulario estara disponible en la
aplicacién del OIG.

1.2 UNIDAD DE | La Unidad de Gestibn completara el
GESTION formulario de expresiones de interés de las
unidades de ejecucion previstas, segun el
PAI. También existe la posibilidad que sea la
Unidad de Ejecucién la que inicie este

proceso.
1.3 UNIDAD  DE | En el caso de recibir expresiones de interés
GESTION por parte de entidades no previstas, las

cuales seran recibidas por el registro
electrénico de la entidad beneficiaria, la
Unidad de Gestién iniciara un proceso de
aceptacién o rechazo, en funciéon de las
previsiones establecidas en el PAI. En el caso
de considerar su aceptacién, la Unidad de
Gestion procedera conforme al punto 1.2. En
el caso de rechazo, se actuara conforme los
procedimientos del punto 8, pero con las
comunicaciones realizadas a través del
registro electrénico de la entidad beneficiaria.
2 UNIDAD ~ DE | La firma de la expresion de interés en la
EJECUCION aplicacion del OIG se entendera como la
solicitud de financiacién oficial de la Unidad
de Ejecucion.

3 UNIDAD DE | El gestor examina la informacién recibida. Se | 30 dias
GESTION comprobara que la operacion es compatible
con el PAI aprobado, que contribuye a los
objetivos tematicos y especificos
correspondientes a la prioridad de inversion y

12
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resultados esperados, de acuerdo con el
programa y valorara si la informaciéon es

suficiente.
4 UNIDAD DE | Se comprobara que la operacion respeta los
GESTION CPSO fijados por el Comité de Seguimiento
para estos objetivos.
5 UNIDAD DE | Se comprobara que la operacién cumple
GESTION todos los requisitos de la lista S-1, que se
encontrara a disposicion en la aplicacién del
OIG.
6 UNIDAD DE | Si todo est& correcto, la Unidad de Gestion
GESTION firmara la lista S-1 y rellenara todos los datos

que componen el documento DECA
correspondiente, en la aplicacién del OIG.

7.1 UNIDAD DE | Si se considera que falta informacion
GESTION necesaria para elaborar el DECA se
solicitaran las aclaraciones oportunas a la
Unidad de Ejecucién y ésta tendra un plazo
de diez dias para subsanarlas.

8.1 UNIDAD DE | En el supuesto de que la operacién no
GESTION cumpliese los requisitos oportunos, se
pondra de manifiesto a través del
incumplimiento expresado en la lista S-1. La
comunicacién se realizara a través de la
aplicacién del OIG con la firma de dicha lista.
La Unidad de Ejecucion tendra un plazo de
10 dias para presentar alegaciones

8.2 UNIDAD ~ DE | La Unidad de Ejecucion podra manifestar su | 10 dias
EJECUCION acuerdo con ese informe o bien, manifestar a
la Unidad de Gestién que no esta de acuerdo
con el informe y presentar las alegaciones y
documentacion adicional que considere
necesaria, en el plazo de 10 dias, a través del
registro electrénico de la entidad beneficiaria.

8.3 UNIDAD DE | La Unidad de Gestién, en un plazo de 15| 15 dias
GESTION dias, revisara las alegaciones y, en su caso,
valorara si la operacién es admisible o no.
Las conclusiones, que firmara el responsable
de la Unidad de Gestion, se comunicaran por
registro electrénico a la Unidad de Ejecucion.
Si la decision es negativa, el procedimiento
se seleccidon se considerara finalizado y la
operaciéon rechazada.

8.4 UNIDAD DE | En el supuesto de que el informe haya sido | 10 dias
GESTION positivo, se actuara conforme al punto 6.

Observaciones
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2) APROBACION FORMAL DE LA SELECCION DE OPERACIONES

OBJETO APROBACION DE LA SELECCION DE
LA OPERACION
RESPONSABLE UNIDAD DE GESTION
Fases | Quién Actividades/Tareas: Qué y Como Plazo
Referencia
1 UNIDAD  DE | Una vez firmada la lista S-1 y relleno el
GESTION documento DECA, la Unidad de Gestién
realizara una solicitud de revision de la
operacion por parte del OIG, a través de la
aplicacién informatica de ésta.

2 OlG El OIG realizara una revision de la operacién
cargada por el OIL y aportard el
correspondiente asesoramiento sobre la
viabilidad de la operacién o posibles errores a
corregir.

3 UNIDAD  DE | La Unidad de Gestion, atendiendo a las

GESTION observaciones del OIG, realizara las
modificaciones oportunas y estara en
disposicibn de aprobar la operacion, si
procede.

4 UNIDAD DE | La Unidad de Gestion firma el DECA en la

GESTION aplicacién del OIG y, automaticamente, se
pone a disposicién para la firma de la Unidad
de Ejecucion.

5 UNIDAD  DE | La Unidad de Ejecucion firma el DECA. A partir

EJECUCION de ese momento, la Unidad de Gestion ya
puede declarar gasto de esa operacién.

6 UNIDAD  DE | Si la operacién se versiona y se emite un

GESTION nuevo DECA, serd necesario realizar las
oportunas modificaciones y subir el nuevo
DECA, indicando el motivo de la version.

7 UNIDAD = DE | La Unidad de Ejecucion firma el nuevo DECA.

EJECUCION

Observaciones

3.2

Procedimiento de Generacion de la SPB
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Sobre las operaciones ya aprobadas en las que exista gasto realizado y justificado que se
pretenda declarar a la Comision Europea, la Unidad de Gestion debera dar de alta una Solicitud
de Pago del Beneficiario en el médulo correspondiente de la aplicacion del OIG.

3) GENERACION Y COMPROBACION DE SPB

OBJETO Presentacion de SPB y
comprobaciones previas a la
verificacion

RESPONSABLE UNIDAD DE GESTION

Fases | Quién Actividades/Tareas: Qué y Como Plazo

Referencia

1 UNIDAD Sobre las operaciones ya admitidas en las que

DE exista gasto realizado que se pretenda declarar a

GESTION |la Comisién Europea, la entidad beneficiaria
debera dar de alta una Solicitud de Pago del
Beneficiario en el médulo dispuesto, rellenando los
campos correspondientes. En la aplicaciéon del

OIG.

1.1 UNIDAD Alta de contratos: en el médulo de contratos, el
DE beneficiario rellenara los datos de los contratos y
GESTION |la lista de comprobacién de contratos del

beneficiario.

1.1.1 | UNIDAD Cada contrato se asociara a la operacioén de la que
DE trae causa.

GESTION

1.2 UNIDAD En el médulo de carpeta de gasto se daran de alta
DE ; los gastos declarados por el beneficiario de cada
GESTION | operacion y que se quieran incluir en una SPB.

2 UNIDAD La Unidad de Gestion asociara los gastos con la
DE ) solicitud de pago y la operacion correspondiente.
GESTION

2.1 UNIDAD Cada vez que se realice una solicitud de pago, la
DE Unidad de Gestion debera elaborar un expediente

GESTION |de logros en el mddulo correspondiente,
incorporando los avances de indicadores que se
hayan producido hasta ese momento.

3 UNIDAD La Unidad de Gestion firma la SPB, generando el
DE ) documento “Solicitud de Pago del beneficiario”.
GESTION | También firmara el expediente de logros
elaborado, que generara una declaracién de
logros.

Observaciones
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3.3 Liquidacion final y cierre de proyectos

Los organismos beneficiarios, a través de la Unidad de Gestion deben acreditar al OIG que la
operacion se ha finalizado, mediante la presentaciéon de la declaracién responsable de
finalizacién de la operacion.

Una vez comprobada la finalizacién de la operacion, y realizada la solicitud de reembolso
correspondiente a los Ultimos gastos declarados, se inicia el proceso de validacién y cierre de
los proyectos.

Dicha validacién se realiza conforme a los pasos que se describen a continuacion:

o La comprobacién material de la documentacion que forma parte, obligatoria y/u
opcionalmente, de los expedientes documentales derivados de la gestién de los
proyectos.

o Comprobacion de importes y contratos grabados en el sistema de aplicaciones
informaticas de la AG.

o Inclusién de la fecha de fin de proyecto, con lo que se da por finalizado el mismo.

3.4 Disponibilidad de los documentos (Archivo Unico Documental)

La Unidad de Gestién, asi como las distintas Unidades Ejecutoras, seran responsables de la custodia
de los documentos contables que respalden los gastos y las auditorias necesarios para contar con
una pista de auditoria apropiada. Toda la informacibn que se encuentre soportada
documentalmente se encontrarg archivada, segun corresponda, en la sede de la Unidad de
Gestion, o en las Unidades Ejecutoras beneficiarias de las operaciones. La Unidad de Gestion,
a partir de estos datos, elaborara las solicitudes de reembolso que presentaran al Organismo
Intermedio de Gestién.

La Unidad de Gestidn dispone de un sistema de contabilidad separado y codificacion contable
adecuada que permite identificar claramente los apuntes contables.

La conservacién de la documentacién se garantizara de acuerdo con lo estipulado en la
“Descripcion de funciones y procedimientos”.

3.5 Procedimientos para garantizar un sistema de archivado y una pista
de auditoria adecuados

La documentacién archivada debera permitir, entre otras consideraciones:

. Conciliar los importes agregados certificados a la Comisién con los registros contables
detallados y los documentos acreditativos que obran en poder de la autoridad de certificacion,
la autoridad de gestion, los organismos intermedios y las entidades beneficiarias, con respecto
a las operaciones cofinanciadas en el marco de los programas;

. Verificar el pago de la contribucién publica al beneficiario;

. Verificar la aplicacion de los criterios de seleccién establecidos por el Comité de
seguimiento para el Programa;

16



(FECHA: 17/04/2026 11:50:00)

José Maria Vazquez Pita

(FECHA: 17/ 04/ 2026 11:45:00)

FI RMVADO POR Carlos Calvel o Martinez

17/ 04/ 2026

Fecha de decreto:

946/ 2026 -

Versi 6n i nprimble

Decreto N°:

Organi snp. https://sede. artei xo. org/

| KEI VHuaPnj s112pEB/ o Verificable en | a Sede El ectronica del

CVD:

ANEXO |

Manual de Procedimientos
Subdirecdén General de Desarrollo Urbano. Direcddn General de Fondos Europeos

FEDER 2021-2027

. Contener, con respecto a cada operacion, segun proceda, las especificaciones
técnicas, el plan de financiacion, los documentos relativos a la aprobacion de la concesion, los
documentos relativos a los procedimientos de contratacién publica, los informes de situacion
y los informes sobre las verificaciones y auditorias llevadas a cabo, la consecucién de sus
indicadores de productividad.

El OIL conservara, entre otros, los documentos que se consideran obligatorios por los reglamentos
vigentes. Incluira, entre otras, todos los contratos, facturas, néminas, albaranes, justificacion de
los costes simplificados, relaciones valoradas, certificaciones de obra, planes de trabajo, plan
de financiacién, etc. que sirvan para dejar pista de auditoria de la comprobacién que el OIG
realiza respecto a que los productos y servicios cofinanciados se han entregado y prestado y
que el gasto declarado ha sido pagado, en los términos en que se ha establecido el otorgamiento
de la ayuda europea. Mas concretamente, en el caso de contratos publicos, deberan constar las
piezas relevantes del expediente de contratacion (Licitacion, Pliegos de Clausulas Administrativas
y de Prescripciones Técnicas, Proyecto de construccion o similar, Ofertas presentadas,
valoracién de las mismas, acta de la mesa de contratacién y adjudicacion, contrato firmado,
informes de ejecucion y/o progreso, etc.).

4. Conservacion de los documentos justificativos presentados por los beneficiarios:
indicacion del periodo durante el cual deben conservarse los documentos

Los beneficiarios garantizardn que todos los documentos justificativos relacionados con los
gastos y con las auditorias correspondientes al PO se mantienen a disposicion de la CE y del
TCE (Tribunal de Cuentas Europeo) durante los siguientes periodos de tiempo, ajustados a lo
dispuesto en Reglamento (UE) 2021/1060:

Sin perijuicio de las normas aplicables en materia de ayudas estatales, la autoridad de gestion
garantizara que todos los documentos justificativos relacionados con una operacion que
reciba ayuda de los Fondos se conserven en el nivel adecuado durante un plazo de cinco
anos a partir del 31 de diciembre del afio en que la autoridad de gestion efectie el Gltimo pago
al beneficiario.

Dichos periodos quedaran interrumpidos si se inicia un procedimiento judicial o a peticion,
debidamente justificada, de la Comisién Europea.

En los términos previstos en el art. 82 del RCD, el Ol informara a los beneficiarios de tal obligacion
en las condiciones expuestas en el DECA.

Una vez que se tiene constancia de que la operacién esta finalizada y no van a producirse mas
solicitudes de reembolso sobre dicha operacién, se procedera a comunicar al beneficiario la
obligacion de la conservacion de documentos, indicandose la fecha inicial de este periodo, la
cual se correspondera con el 31 de diciembre del afo en que la autoridad de gestion efectuie el
ultimo pago al beneficiario.

5. Mecanismos para el mantenimiento actualizado del manual

Las revisiones de los procedimientos incluidos en el manual se producen en el momento de su
variacion en virtud de cambios motivados por:

Modificaciones normativas.
Instrucciones de la Autoridad de Gestién.
Cambios de estructuras organizativas.
Otros.

Qo0 o
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El Organismo Intermedio Ligero mantendra siempre la informacién de los cambios realizados en
el manual de procedimientos, con mencion de los procedimientos modificados y/o sustituidos,
asi como su motivacion, de manera que pueda realizarse un seguimiento de los cambios a lo
largo del periodo de referencia.

La informacién sobre la gestion y control se facilita a las Unidades de Ejecucién a través de las

instrucciones emitidas por el Organismo Intermedio Ligero para la ejecucién y seguimiento de
los proyectos.

FIRMADO, en la fecha recogida en la firma electronica, por el representante de la Unidad de
Gestidn.
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ANEXO I. Autoevaluacion de riesgo de fraude

“Autoevaluacion del Riesgo de Fraude Plan EDIL”

Hojas de resultados “1. Seleccion de operaciones”y “2. Ejecucion de operaciones”.

1: EVALUACION DE LA EXPOSICION A RIESGOS DE FRAUDE ESPECIFICOS - SELECCION DE OPERACIONES

DESCRIPCION DEL RIESGO

riest
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° D Lo
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¢ Se trata de
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es NO, debera justificarse

de evaluacion
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trato preferente a su solicitud durante Ia evaluacion, o bien
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OIL y beneficiarios

Interno / Colusion

se considera necesari

El riesgo neto resultante no se considera significativo, debido a los controles.
actualmente implantados aplicados al riesgo bruto inicial. En consecuencia, no
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2: EVALUACION DE LA EXPOSICION A RIESGOS DE FRAUDE ESPECIFICOS - EJECUCION DE OPERACIONES

DESCRIPCION DEL RIESGO

¢ Se trata de
iEselriesgo [un riesgo
¢A quién afecta este riesgo? interno (dentro [relevante
(Organismo Intermedio Ligero (OIL) / delaOIL), |parael
Organismos de ejecu (OE) / Autoridad de externo,0  |Organismo
Ref. del (AC) 1 BF) / Terceros Intermedio
riesgo del riesgo_ del riesgo tallada del riesgo. M) Ligero? Si la respuesta es NO, debera justificarse
Ej - riesgos de la cor P en con Ios contratos alosb iosyg por estos
G o doctrado, o o] e o ) ox b o oy ot Bt s Exemo
Jamoo lolador debidoa cue: 60108 cue un lemteo e ﬁ:ﬂ"a‘;‘fﬂe:‘gw‘mm €1 isgo neto rosuitanto no so considea signtcate, bido
e gt b o comorss. oaprizacones e o deckuar pnarrt s o oo sctnari s s e o .0
|confiictos de interés cuando se presentan a una hcnacmn 2) eonsectenclinoBs\core Cete feaeeaio pioponer[ planiCe acc a1
ot d i cunds sorseran e oo ek o ol et st
|comisiones a los beneficiarios para inflir sobre la [Secunenio us petcie Crice R R idel OF
acicacion do contato, N
Ich T procedmiento &I 7] Los benetciarios pueden Gy Un Gonfralo en 003 © mas [ Benelciarcs y 16rceros. Extomo
inietages aiaios a.n s picar o
o e consona o contiato 2 ¥ i
i OR— [ase oot s cotatrcon o oo [Pz e T Ciily
- conrlesactuamento implanados apicados al esgo bt nca. En
Justfcacin. o spacicasiones o consecuencia, no se consderanecesaro proponer un plande acion on
I préroga naguar dol conrto ncrocr sinpasar por fprocodimient cbigatoro do e el T s e e e
o cocumento ce Descrcidn o Funcionesdol O
e )P e o orgs o
ot msre s sl socor.
o con 1o font s comecar ueamerte un
concur N
8 arorar o O wrecs 37 o bereAearcs pusto o o e o [Baretoates 7 wces EC
ropussio <aa moidar modartsures sepecifcaconss
unas ospecicacionos amafadas, o (2 50 avtan oxclusvamertea s caracerias e on
1o acion d o datos Golas s, o Gerorminado ftador, o que Gricament un iiacr pucca
1a maniulacin deas lra. [cumpir Unas espocicasincs demasiado osticis
st ol a o conantoscaiicades. 2 1 tesgo neto resutante o se considea sigicath, ebido
£ person s n barfeiaro ancargado o et o s ctaimene roartades lcodo B asgo o o, En
ooyecto e vl Ias et puece lar momacion ence 7 s0 onskora recesaopopuner unpan o accién en
[Contaencial, com prosupuestos sstmados, sokiciones By e e e
etotias o deates G 1o coras doa compotonda, con o cocumentoce Descrplan de Fuciones el OL
i o e of citadra e dose mcrece pucda proparr
una lra superior on o aspecto écrco o econdmico. 3)
Los bontcianos puecen manipulartas ofrtas reciocas para
cansoqut aun resto saeccionado oo contatsta roorico
N
1R8 [Frctces coveores o1 oo o o, 1o e e Ay 1) Torcas 8 79, Tt oo ECo
sanzado o competanca y aumentar los
matante acueracs coluscis con otos loranies ol recos siniéndose o dversos arfios o 1 cosord
s\mu\acm de falsos oferantes, |como la presentacion de ofertas complementarias, la El riesgo neto resultante no se considera significativo, debido a los.
cotaraas s o comphlos oon i sl et o o P ortroes actusment impatados aplicaco a iesg0 o il En
franics,an paricuar con onpeeses o [amben e preseren consecuenca, no e considera necesaro proponetun plan de accén on
trodclendo proweedores nasma fras complementaiason régen do couso.a bl oo o momenc.Laintenskid delos cotes xstrtes so dosa on
ntr s precios, o simplemeni de generar acura o o ocument de Descrcion d Furcionesdel O
orovcecores inexistortes. Por o pleac ol
oneicaio puedo auoizar pagos  n venedy oo pra
spropiso ngobicament de ondoe N
iRs [ oo ot posde Tapulr o PosedTTaa G Toroaes piedon i omaion SAIZaR, Commieay [Taees EC 5§ o o i e o8 e e Gk
o o copacfca derminados cosen onou i [oxata sote o sl 08 pfocios an s e, con & R T S T A el 3
[esiaco do un aumeto e g recios s contet. consacuenca, nose consdera necesaro proponer un plan de acién en
o momanc. La sk delos contes xstrtes o Gosca n
N Furciones 6610
= ; 3 AP T T = ECg
cosies ota acuracionpara il caos ex668h0s 0 Gupleacs,  [puodscargar s hamos coses o pasonal, horwario u e esg0 o esutant nose considra sgnatio, o os
o o s mstos a aos conato. 2) Pueds tamen presriar o ctaimrte mgentasn sl l s o i, €0
sl st os v ks s oo s s, s ok, schards uencia, o s consiersnecesaropoponer unpan i en
o soiaio o an complicded con ks peeona sncagad e e e e e
amitando actuas ffas, infadas  plcadas. o 1a contaacion o cocumenta do Descrpoion e Frciones delOF
N
n e T (T T o e e ECD
[aicios cnvogando oo - aerindoos o aicad oo, o
osomenions o tos s cadid oron o dot,ancs. |4 dl s specicaclones 4 o 1 s o s e 10 s considornspraive, dabeioa oa
Cacos on ocarando isamorte queas an cumplc Los conirles actuamento implanados apicados al esgo bt nical. En
o van St s proskcos, oonsicaios pusdn sercomples en ste aude 2) No 5o corsecuencia, no 5o consdera ot un pln oo accin o1
Joo s 7 eiion, o s ctidades o sehan  Jenwegan o pesan s e s s e o momanc. La renskiad e s contaes xslntes o Gosra o
o o dolcoito 3 o ocumento ce Descrcion d Furciones del
e 1o 50 et do Corformioad con ol acuerd 6o
vercion N
e o mostcadtTroee St y e EC s =
recticar s ool u e, oo as conroles actuamentoimplantados apicados l esgo bt nca. En
ms rablospars un tocer, hasta o prto o imalara [condcionos cel conalodotal o cue 1a cecsion de consecuenca, no e considera necesao proponet un plan de accon &n
Gacison 6o aeicacon oigal ackicacion ial puads paer s ez e oo L ool contrien ettt s e
N Furcones 00O

19




(FECHA: 17/04/2026 11:50:00)

José Maria Vazquez Pita

(FECHA: 17/ 04/ 2026 11:45:00)

FI RMVADO POR Carlos Calvel o Martinez

17/ 04/ 2026

Fecha de decreto:

946/ 2026 -

Decreto N°:

Versi 6n i nprimble

Organi snp. https://sede. artei xo. org/

| KEI VHuaPnj s112pEB/ o Verificable en | a Sede El ectronica del

CVD:

ANEXO |

Manual de Procedimientos
Subdirecdén General de Desarrollo Urbano. Direcddn General de Fondos Europeos

FEDER 2021-2027

ANEXO II. Cédigo de conducta ética de los empleados publicos

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico:

CAPITULO VI
Deberes de los empleados publicos. Codigo de Conducta

Articulo 52. Deberes de los empleados publicos. Codigo de Conducta.

Los empleados publicos deberan desempefiar con diligencia las tareas que tengan
asignadas y velar por los intereses generales con sujecidon y observancia de la Constitucion
y del resto del ordenamiento juridico, y deberan actuar con arreglo a los siguientes
principios: objetividad, integridad, neutralidad, responsabilidad, imparcialidad,
confidencialidad, dedicacién al servicio publico, transparencia, ejemplaridad, austeridad,
accesibilidad, eficacia, honradez, promocion del entorno cultural y medioambiental, y
respeto a la igualdad entre mujeres y hombres, que inspiran el Cddigo de Conducta de los
empleados publicos configurado por los principios éticos y de conducta regulados en los
articulos siguientes.

Los principios y reglas establecidos en este capitulo informaran la interpretacién y
aplicacién del régimen disciplinario de los empleados publicos.

Articulo 53. Principios éticos.

1. Los empleados publicos respetaran la Constitucion y el resto de normas que
integran el ordenamiento juridico.

2. Su actuacion perseguird la satisfaccion de los intereses generales de los
ciudadanos y se fundamentard en consideraciones objetivas orientadas hacia la
imparcialidad y el interés comun, al margen de cualquier otro factor que exprese
posiciones personales, familiares, corporativas, clientelares o cualesquiera otras que
puedan colisionar con este principio.

3. Ajustaran su actuacién a los principios de lealtad y buena fe con la
Administracion en la que presten sus servicios, y con sus superiores, compafieros,
subordinados y con los ciudadanos.

4. Su conducta se basara en el respeto de los derechos fundamentales y
libertades publicas, evitando toda actuacion que pueda producir discriminacion alguna
por razon de nacimiento, origen racial o étnico, género, sexo, orientacion sexual, religiéon
0 convicciones, opinidn, discapacidad, edad o cualquier otra condicidon o circunstancia
personal o social.

5. Se abstendran en aquellos asuntos en los que tengan un interés personal,
asi como de toda actividad privada o interés que pueda suponer un riesgo de plantear
conflictos de intereses con su puesto publico.
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6. No contraeran obligaciones econdmicas ni intervendran en operaciones
financieras, obligaciones patrimoniales o negocios juridicos con personas o entidades
cuando pueda suponer un conflicto de intereses con las obligaciones de su puesto publico.

7. No aceptardn ningun trato de favor o situacion que implique privilegio o
ventaja injustificada, por parte de personas fisicas o entidades privadas.

8. Actuaran de acuerdo con los principios de eficacia, economia y eficiencia, y
vigilaran la consecucién del interés general y el cumplimiento de los objetivos de la
organizacion.

9. No influirdn en la agilizacion o resoluciéon de tramite o procedimiento
administrativo sin justa causa y, en ningun caso, cuando ello comporte un privilegio en
beneficio de los titulares de los cargos publicos o su entorno familiar y social inmediato o
cuando suponga un menoscabo de los intereses de terceros.

10. Cumplirdn con diligencia las tareas que les correspondan o se les
encomienden y, en su caso, resolveran dentro de plazo los procedimientos o expedientes
de su competencia.

11. Ejerceran sus atribuciones segun el principio de dedicacion al servicio
publico absteniéndose no solo de conductas contrarias al mismo, sino también de
cualesquiera otras que comprometan la neutralidad en el ejercicio de los servicios
publicos.

12. Guardaran secreto de las materias clasificadas u otras cuya difusion esté
prohibida legalmente, y mantendran la debida discrecién sobre aquellos asuntos que
conozcan por razon de su cargo, sin que puedan hacer uso de la informacion obtenida
para beneficio propio o de terceros, o en perjuicio del interés publico.

Articulo 54. Principios de conducta.

1. Trataran con atencidn y respeto a los ciudadanos, a sus superiores y a los
restantes empleados publicos.

2. El desempeiio de las tareas correspondientes a su puesto de trabajo se
realizara de forma diligente y cumpliendo la jornada y el horario establecidos.

3. Obedeceran las instrucciones y érdenes profesionales de los superiores,
salvo que constituyan una infraccidn manifiesta del ordenamiento juridico, en cuyo caso
las pondran inmediatamente en conocimiento de los érganos de inspeccidén procedentes.

4. Informaran a los ciudadanos sobre aquellas materias o asuntos que tengan
derecho a conocer, y facilitaran el ejercicio de sus derechos y el cumplimiento de sus
obligaciones.

5. Administraran los recursos y bienes publicos con austeridad, y no utilizaran
los mismos en provecho propio o de personas allegadas. Tendran, asi mismo, el deber
de velar por su conservacion.

6. Se rechazara cualquier regalo, favor o servicio en condiciones ventajosas
gue vaya mas alla de los usos habituales, sociales y de cortesia, sin perjuicio de lo
establecido en el Cédigo Penal.

21



(FECHA: 17/04/2026 11:50:00)

José Maria Vazquez Pita

(FECHA: 17/ 04/ 2026 11:45:00)

FI RMVADO POR Carlos Calvel o Martinez

17/ 04/ 2026

Fecha de decreto:

946/ 2026 -

Decreto N°:

Versi 6n i nprimble

Organi snp. https://sede. artei xo. org/

| KEI VHuaPnj s112pEB/ o Verificable en | a Sede El ectronica del

CVD:

ANEXO |

Manual de Procedimientos
Subdirecdén General de Desarrollo Urbano. Direcddn General de Fondos Europeos

FEDER 2021-2027

7. Garantizaran la constancia y permanencia de los documentos para su
transmisién y entrega a sus posteriores responsables.

8. Mantendran actualizada su formacion y cualificacion.
9. Observaran las normas sobre seguridad y salud laboral.
10. Pondran en conocimiento de sus superiores o de los drganos competentes

las propuestas que consideren adecuadas para mejorar el desarrollo de las funciones de
la unidad en la que estén destinados. A estos efectos se podra prever la creacion de la
instancia adecuada competente para centralizar la recepcion de las propuestas de los
empleados publicos o administrados que sirvan para mejorar la eficacia en el servicio.

11. Garantizaran la atencion al ciudadano en la lengua que lo solicite siempre
que sea oficial en el territorio.
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1 GENERALIDADES

ANEXO I

1.1 Informacién presentada por Organismo Intermedio Ligero:

Organismo Intermedio Entidad Local Ayuntamiento de Arteixo

Ligero

Responsable Emilio Maceiras Lépez

Cargo Concejal de Economia y Hacienda

Correo electrénico ope@arteixo.org

Teléfono 679470733

Ubicacién Casa Consistorial, Ayuntamiento de Arteixo
Programa Programa FEDER Plurirregional 2021-2027
Ccl 2021ES16RFPROO1

Regiones mas desarrolladas
Objetivo Politico 2

Prioridad 2C:

OE 2.1 Eficiencia energética 2>
Subtipo de accién 2.1 Eficiencia
energética

OE 2.2 Energias renovables 2>
Subtipo de acciéon 2.2 Energias
renovables

OE 2.4 Adaptacion al cambio
climatico y prevencién del
riesgo  de catdstrofes >
Subtipo de accion 2.4
Adaptacion al cambio climatico
y prevencion del riesgo de
catastrofes

OE 2.5 Promover el acceso al
agua y una gestion hidrica
sostenible = Subtipo de accion
2.5 Recursos hidricos

OE 2.6 Favorecer la transicion
hacia una economia circular y
eficiente en el uso de los
recursos = Subtipo de accidon
2.6 Gestion de residuos:
Economia Circular

OE 2.7 Proteccién de |la
naturaleza y reduccién de la
contaminacién -> Subtipo de
accion 2.7. Lucha contra la
contaminacion y mejora de
espacios urbanos naturales

Regiones en transicion y menos desarrolladas

Objetivo Politico 5

Prioridad 5 A

OE 5.1 Promover un desarrollo social, econdmico y medioambiental
integrado e inclusivo, la cultura y el patrimonio natural, el turismo
sostenible y la seguridad en las zonas urbanas. Este OE 5.1 encuadra
los siguientes tipos de accidn:

e Tipo de accidn 1: Digital y dinamizacidn econdémica:
o Subtipo 1.1.: Soluciones TIC para la transformacién de
la Administracion local y el desarrollo de la Smart City
o Subtipo 1.2.: Dinamizacién econdmica
e Tipo de accidon 2: Energia y medioambiente:
o Subtipo 2.1.: Eficiencia energética
o Subtipo 2.2.: Energias renovables
o Subtipo 2.3.: Movilidad urbana sostenible
o Subtipo 2.4: Adaptacion al cambio climatico y
prevencidn del riesgo de catastrofes
Subtipo 2.5: Recursos hidricos
Subtipo 2.6: Gestion de residuos: Economia Circular
o Subtipo 2.7: Lucha contra la contaminacién y mejora de
espacios urbanos naturales
e Tipo de accion 3: Inclusidn social:
o Subtipo 3.1:
e Tipo de accion 4: Patrimonio urbano, turismo y cultura
o Subtipo 4.1.: Rehabilitacidn y proteccidn del patrimonio
urbano, y promocién del turismo y la cultura

o O
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Objetivo Politico 5

Prioridad 5 A
OE 5.1 Promover un desarrollo
social, econdémico y

medioambiental integrado e
inclusivo, la cultura vy el
patrimonio natural, el turismo
sostenible y la seguridad en las
zonas urbanas. Este OE 5.1
encuadra los siguientes tipos
de accién:

e Tipo de accion 1:
Digital y dinamizacién
econdmica:

o Subtipo 1.1.:
Soluciones TIC

para la
transformacién
de la
Administracion
local y el
desarrollo de Ia
Smart City

o Subtipo 1.2.:
Dinamizacién

econdmica
e Tipo de accion 2:
Energia y

medioambiente:

o Subtipo 2.3.:
Movilidad urbana
sostenible

e Tipo de acciéon 3:

Inclusion social:

o Subtipo 3.1:
Inclusién social

e Tipo de accion 4:

Patrimonio  urbano,

turismo y cultura

o Subtipo 4.1.:
Rehabilitacion y
proteccion del
patrimonio
urbano, %
promocion del
turismo 'y la
cultura

ANEXO I

1.2 La informacion facilitada describe la situacion a fecha de la firma

electronica.
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ANEXO I

1.3  Estructura del sistema (informacion general y diagrama de flujo que
indique la relacidn organizativa entre los organismos participantes
en esta descripcion)

1.3.1 Organismo intermedio Ligero

Entidad Local Ayuntamiento de Arteixo
Direccidn: Plaza Alcalde Ramén Dopico, 1, 15142 Arteixo, A Corufia

1.3.2 Indiqgue cOdmo se respeta el principio de separacion de funciones
entre las autoridades del programa y dentro de ellas.

De conformidad con la Orden HAC /1072/2024, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la asignacidn de senda financiera a los Planes de Actuacién Integrados
de Entidades Locales, en el marco del desarrollo urbano sostenible y con la Resolucién
de la Direccidon General de Fondos Europeos, por la que se resuelve definitivamente la
convocatoria para la asignacion de senda financiera FEDER a Planes de Actuacion
Integrados de entidades locales, en el marco del desarrollo urbano sostenible, con cargo
al Fondo Europeo de Desarrollo Regional en el periodo de programacion 2021-2027 se
ha asignado senda financiera a la Entidad Local Ayuntamiento de Arteixo de acuerdo
con las previsiones de financiacion de la prioridad 2c y del Objetivo Especifico (OE) 5.1,
programado para el Fondo Europeo de Desarrollo Regional FEDER vy recogido en el
Programa Plurirregional de Espaia 2021-2027.

Asimismo y segun lo establecido en los articulos 12 y 20 de la misma Orden
HAC/1072/2024, de 2 de octubre y en el Acuerdo de Atribucidn de Funciones adoptado
por la Directora General de Fondos Europeos en base al articulo 71.3 RDC, los entes
beneficiarios de las grandes ciudades, de las ciudades intermedias y los entes
beneficiarios de naturaleza supramunicipal adoptaran la condicion de Organismo
Intermedio Ligero (OIL) a los efectos de la realizacidon en exclusiva de la funcién de
seleccion de las operaciones objeto de cofinanciacidn con ayuda FEDER, de acuerdo a
los términos recogidos en el articulo 73 del Reglamento (UE) 2021/1060, a través de las
gue se articulara la implementacién del Plan de Actuacion Integrado (PAl) seleccionado
y al que se refiere el articulo 11 de la Orden HAC/1072/2024, de 2 de octubre.

Para ejercer esta condicion de Organismo Intermedio Ligero, la Entidad Local ha
designado una Unidad de Gestidn cuya identificacion concreta y organigrama consta en
el apartado 2.1.4 de este documento. La Unidad de Gestién en ningln caso participara
en la ejecucion de las operaciones

A los efectos de lo previsto en el articulo 2 punto 9 del RDC, seran beneficiarios de las
operaciones seleccionadas para llevar a la practica el Plan de Actuacion Integrado las
denominadas con cardcter general unidades ejecutoras de las operaciones, que seran
las unidades, concejalias, areas u otras entidades dependientes de la Entidad Local,
responsables de iniciar o de iniciar y ejecutar las operaciones. Todas ellas seran
independientes organica y funcionalmente respecto de la Unidad de Gestion.



(FECHA: 17/04/2026 11:50: 00)

José Maria Vazquez Pita

(FECHA: 17/04/2026 11:45: 00)

FI RMVADO POR Carlos Calvel o Martinez

17/ 04/ 2026

Fecha de decreto:

Decreto N°: 946/2026 -

Versi 6n inprimble

Organi snp. https://sede. artei xo. org/

| KEI VHuaPnj s112pEB/ o Verificable en | a Sede El ectronica del

CVD:

ANEXO I

En concreto el Organismo Intermedio Ligero se encargara de las siguientes funciones
vinculadas a la seleccion de operaciones:

Unidad de Gestion de la

FUNCIONES Entidad Local Ayuntamiento de
Arteixo
Seleccién de operaciones X
(articulo 73 RDC)
Cumplimiento de criterios vy X

procedimientos de seleccién de
operaciones (CPSO).

Otros aspectos por los que velar en
la seleccion de operaciones X
(articulo 73 RDC)

Elaboracion del DECA y garantia de X
su recepcion por parte de los
beneficiarios (las unidades
ejecutoras)

Operaciones con Sello de
Excelencia o cofinanciadas por X
Horizonte Europa

La Subdireccion General de Desarrollo Urbano de la Direccién General de Fondos
Europeos (Ministerio de Hacienda) actuard como Organismo Intermedio de Gestidn en
los términos del articulo 71.3 del Reglamento (UE) 2021/1060.

Segun consta en la resolucion de la Directora General de Fondos Europeos de asignacion
de senda financiera, cada Organismo Intermedio Ligero se relaciona con el Organismo
Intermedio de Gestidn, que ejercerd el resto de funciones que le atribuya la Autoridad
de Gestion distintas de la seleccidon de operaciones, realizara un seguimiento de las
operaciones seleccionadas y proporcionard a los organismos intermedios ligeros las
orientaciones y directrices necesarias para la ejecucidon y puesta en marcha de los
procedimientos de gestién y control adecuados a la normativa aplicable.

El Organismo Intermedio de Gestidn y el resto de autoridades del programa realizaradn

las tareas de control y verificacién que les correspondan en virtud de las funciones que
tienen atribuidas.

Por tanto, la estructura referida responde al siguiente organigrama:
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UNIDAD DE
GESTION

+ JEFATURA DE AREA DE

URBANISMO

« COORD. PLANIFICACION

ESTRATEGICA

« OFICINA DE PLANIFICACION

ESTRATEGICA

« ASESORA DE GESTION

ECONOMICA

* REPRESENTANTE

CONCEJALIA ECONOMIA Y
HACIENDA

SEPARACION DE
FUNCIONES

DIRECCION POLITICA
UEs

UNIDADES EJECUTORAS
(CONCEJALIAS)

- OBRASY SERVICIOS

+ MEDIO AMBIENTE

- NUEVAS TECNOLOGIAS

- EDUCACIONY SERVICIOS

SOCIALES

« SEGURIDAD CIUDADANA

+ MEDIO URBANOY RURAL
+ PROMOCION ECONOMICA
- DEPORTES

« TAG — PATRIMONIO

« TECNICO COORD. Y
PLANIFICACION

« TECNICO DE
ADMINISTRACION
ELECTRONICA

CONFERENCIA

ESTRATEGICA

Organigrama de la entidad local donde se refleja la independencia de la Unidad de
Gestidn en relacidn a los beneficiarios de las operaciones (Unidades Ejecutoras)

2 ORGANISMO INTERMEDIO LIGERO

2.1 Descripcion de la organizacion y los procedimientos relacionados
con sus funciones y tareas contemplados en los articulos 72 a 75 del
RDC.

2.1.1 Especificacion de las funciones y tareas desempefiadas

La Autoridad de Gestion, mediante Acuerdo de la Direccion General de Fondos Europeos
del Ministerio de Hacienda, por el que se designa Organismo Intermedio Ligero a la
Entidad Local Ayuntamiento de Arteixo, delega en el mismo las siguientes funciones:

2.1.1.a Seleccién de operaciones (art. 73 del RDC)

La seleccidn de operaciones se articula a través de un Unico procedimiento de
convocatorias de expresiones de interés de los potenciales beneficiarios (unidades
ejecutoras) con el que se da inicio al proceso para dicha seleccién:

Este método de seleccidn se utiliza para seleccionar las operaciones que consisten en
inversiones ejecutadas o ayudas concedidas directamente por los potenciales
beneficiarios (las unidades ejecutoras) que son competentes en un determinado
ambito de politicas publicas, con cargo a su propio presupuesto.
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La Unidad de Gestion efectia una convocatoria de expresiones de interés abierta a
los potenciales beneficiarios (las unidades ejecutoras), iniciando de este modo el
proceso para que éstos puedan presentar sus solicitudes de financiacion. Las
convocatorias de expresiones de interés se publicitaran de forma adecuada en la
intranet de la Entidad Local o bien en su pdgina Web con el fin de asegurar su difusién
entre la totalidad de los potenciales beneficiarios (las unidades ejecutoras) con total
transparencia, e incluirdan una descripcién clara del procedimiento de seleccidn
empleado y los derechos y obligaciones de los mismos.

Los formularios y procedimientos para seleccionar las expresiones de interés, el
contenido de las mismas, asi como las criterios y procedimientos de seleccion de
operaciones (CPSO) seran publicados por la Unidad de Gestion en la intranet de la
Entidad Local o bien en su pagina Web con el fin de asegurar su difusién entre la
totalidad de los potenciales beneficiarios (las unidades ejecutoras) con total
transparencia.

Una vez abierta la convocatoria, los potenciales beneficiarios (las unidades
ejecutoras) podran presentar las respectivas solicitudes de financiacidn suscritas por
el responsable de la unidad, que seran registradas. Cuando el beneficiario sea una
entidad de derecho publico de la entidad local o bien una sociedad mercantil cuyo
capital social pertenezca integramente a la Entidad Local y que actle en el ejercicio
de las competencias que tiene atribuidas en la gestion directa de un determinado
servicio publico, la solicitud de financiacidon vendra suscrita de manera conjunta por
el titular de su maximo drgano de gobierno, asi como por el responsable de la
concejalia, drea u 6rgano equivalente a la que esté adscrita la entidad de derecho
publico o la sociedad mercantil.

La Unidad de Gestidn evaluard las solicitudes presentadas aplicando los Criterios y
Procedimientos de Seleccion de Operaciones (CPSO) aprobados por el Comité de
Seguimiento del Programa FEDER Plurirregional de Espafia 2021-2027. Ademds, en
esta evaluacién analizard la coherencia de las solicitudes con los objetivos y
resultados del Programa Plurirregional FEDER, con el Acuerdo de Asociacién vy
comprobara que cumplen el resto de condicionantes del articulo 73 RDC o de otros
reglamentos que puedan resultar de aplicacion.

En el procedimiento de seleccion deberd tenerse especialmente en cuenta lo
establecido en los articulos 53 a 55 y 94 del RDC en cuanto al establecimiento de
costes simplificados.

Se contempla la posibilidad de que la operacién esté iniciada antes de solicitar la
financiacion. Sin embargo, no podra seleccionarse la operacion si hubiera concluido
materialmente o se hubiera ejecutado integramente antes de la presentacién de la
solicitud de financiacién, conforme a lo establecido en el articulo 63.6 del RDC.

10
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La Unidad de Gestidon seleccionara las operaciones para recibir cofinanciacién
europea mediante la elaboracion y firma de un Documento que Establezca las
Condiciones de la Ayuda (DECA) aplicables a cada operacion en los términos del
articulo 73.3 RDC. Este documento junto con la correspondiente lista S-1 firmada por
el responsable de la Unidad de Gestion se remitirdan al Organismo Intermedio de
Gestidon a través de su sistema de informacion, con el objeto de que el Organismo
Intermedio de Gestidon pueda realizar un adecuado seguimiento de las operaciones
seleccionadas en el marco de las funciones que tiene atribuidas de conformidad con
el articulo 74 RDC. La frecuencia y el alcance de esta funcién se justificara en la
estrategia de verificacién del Organismo Intermedio de Gestion.

Una vez culminado el procedimiento descrito, la Unidad de Gestién remite a los
beneficiarios (las unidades ejecutoras) solicitantes comunicacién sobre la seleccidon
de la operacion, o bien, en su caso, el rechazo de la expresion de interés realizada
dentro de la convocatoria. Los beneficiarios (las unidades ejecutoras) cuyas
operaciones hayan resultado seleccionadas deberan aceptar el DECA.

Una vez conste la aceptacion del DECA correspondiente, lo cual supone la aceptacién
de la ayuda y la asuncién de la condicién de beneficiario en los términos del articulo
2.9 RDC, la Unidad de Gestidn procederd al registro de la seleccidn de la operaciéon
en el sistema de informacidn del Organismo Intermedio de Gestidén, de manera que
la aprobacién de las operaciones, asi como las listas de comprobacidén que permiten
asegurar el cumplimiento de la normativa comunitaria y nacional seran almacenadas
y firmadas en dicho sistema.

En materia de seleccién de operaciones, el articulo 73 del RDC establece las siguientes
obligaciones:

2.1.1.a.1 Cumplimiento de criterios y procedimientos de seleccidn

Todas las operaciones cumplirdn con el documento de Criterios y Procedimientos
de Seleccion de Operaciones (CPSO) que se describe a continuacion.

De conformidad con el articulo 73 del RDC, el documento de Criterios y
Procedimientos de Seleccién de Operaciones (CPSO) fue aprobado por el Comité
de Seguimiento del Programa Plurirregional de Espafia [articulo 40. 2 a) del RDC].
Dicho documento se encontrara almacenado en el sistema de informacién de la
Autoridad de Gestion en forma de datos estructurados. Este documento estara
accesible a todos los potenciales beneficiarios del programa en la pagina web de
la Direcciéon General de Fondos Europeos, asi como, en su caso, en la del
Organismo Intermedio de Gestion.

En el documento de CPSO se recogen los criterios de obligado cumplimiento o
elegibilidad, que deben ser tenidos en cuenta a lo largo de los procedimientos de
seleccion de operaciones para su cofinanciacién con el FEDER.

11
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Asimismo, se recogen los criterios que deberan ser utilizados para priorizar las
operaciones en la fase de evaluacion de las propuestas para asegurar la calidad y
viabilidad de las mismas y su adecuacion a la estrategia del programa y a los
objetivos especificos concretos en los que se encuadren.

Los CPSO aprobados por el Comité de Seguimiento del Programa Plurirregional de
Espafa son transparentes y no discriminatorios, garantizan la accesibilidad a las
personas con discapacidad y la igualdad de género y tienen en cuenta la Carta de
los Derechos Fundamentales de la Unién Europea, asi como el principio de
desarrollo sostenible y la Politica de la Unidn en materia de medio ambiente.

Por otro lado, los CPSO también cumplen con los principios transversales fijados
en el Acuerdo de Asociacion (AA) que deben ser tenidos en cuenta a la hora de
seleccionar las operaciones.

Estos requisitos fijados por el RDC y el AA se recogen en la Seccion 1 de los CPSO
denominado “Principios Horizontales y Principios Transversales de aplicacién en
los procedimientos de seleccidon de operaciones”. Otros requisitos se contemplan
en el apartado de “Criterios especificos de seleccion de operaciones, en
coherencia con la estrategia general del programa y el enfoque de cada OE
(Seccion 3- Consideraciones Generales y Seccidn4- Clasificacion por OE)

Todos estos requisitos y principios seran considerados en las distintas fases de los
procedimientos de seleccion, desde el propio disefio de las convocatorias hasta la
seleccidon final de las operaciones a cofinanciar. El sistema de informacién del
Organismo Intermedio de Gestion recogerd la informacion que acredite
convenientemente el cumplimiento de los CPSO y establecera, en su caso,
referencias, listas de comprobacién, validaciones o anexard documentos que
constituyan indicios adecuados sobre la aplicacion de los mismos.

El procedimiento de seleccidn de operaciones de convocatorias de expresiones de
interés que se utilizard, incluira indicaciones claras sobre el cumplimiento de los
principios horizontales y principios transversales, criterios de elegibilidad, criterios
de priorizacion y condicionantes ambientales que les sean de aplicacién. Todo ello,
de acuerdo con las definiciones y consideraciones recogidas en los apartados
correspondientes del documento de CPSO aprobado, tanto de manera general
como de manera especifica atendiendo a la naturaleza de las operaciones a las
gue dan cobertura.

2.1.1.a.2 Otros aspectos por los que velar en la selecciéon de
operaciones

De acuerdo con el articulo 73.2 del RDC, en la seleccidn de operaciones, el
Organismo Intermedio Ligero debe:

e \Velar por que las operaciones seleccionadas cumplan el programa, incluida su

12
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coherencia con las estrategias pertinentes en las que se basa el programa; asi
como que contribuyan eficazmente a la consecucion de los objetivos
especificos del programa.

Este aspecto se valora a la luz del documento de criterios y procedimientos de
seleccion de operaciones (CPSO), donde se recogen los tipos de acciones
elegibles de acuerdo con la estrategia del programa.

Garantizar que las operaciones seleccionadas que entran en el ambito de una
condicién favorecedora sean coherentes con las correspondientes estrategias
y documentos de planificacién establecidos para cumplir dicha condicion
favorecedora.

Este aspecto se verificard con la cumplimentacidon preceptiva de las listas de
comprobacién para la seleccién de la operacién en el sistema de informacion
del Organismo Intermedio de Gestion.

Garantizar que las operaciones seleccionadas presenten la mejor relacién entre
el importe de la ayuda, las actividades emprendidas y la consecuciéon de los
objetivos.

Este requisito se integra en los propios procesos de seleccion, que tienen como
objetivo obtener la mejor relacidn entre la intensidad de ayuda asignada y los
resultados esperables, estableciendo criterios adecuados para su consecucion.

Verificar que el beneficiario (la unidad ejecutora) correspondiente disponga de
los recursos y mecanismos financieros necesarios para cubrir los costes de
funcionamiento y mantenimiento de las operaciones que impliquen
inversiones en infraestructuras o inversiones productivas, para garantizar su
sostenibilidad financiera. Los propios procesos de seleccion requieren la
documentacidon pertinente para garantizar la viabilidad financiera de las
operaciones objeto de ayuda vy, por tanto, la capacidad del beneficiario (la
unidad ejecutora) para cubrir los costes de funcionamiento y el mantenimiento
de las infraestructuras e inversiones productivas.

Garantizar que las operaciones seleccionadas que entran dentro del dmbito de
aplicacion de la Directiva 2011/92/UE del Parlamento Europeo y del Consejo
estdn sujetas a una evaluacion de impacto medioambiental o a un
procedimiento de comprobacidon previa y que se ha tenido en cuenta
adecuadamente la evaluacién de soluciones alternativas, sobre la base de los
requisitos de dicha Directiva. El cumplimiento de este aspecto se garantiza por
la preceptiva aplicacién de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de Evaluacion
Ambiental.

Verificar que, si las operaciones han comenzado antes de la presentacién de
una solicitud de financiaciéon a la Unidad de Gestién, se haya cumplido el
Derecho aplicable. Se comprobara el cumplimiento de este aspecto a nivel de
operacidon mediante la cumplimentacion de las listas de comprobacién para la
seleccién de operaciones en el sistema de informacidén del Organismo
Intermedio de Gestion.
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e Garantizar que las operaciones seleccionadas se incluyan en el dmbito de
aplicacion del Fondo correspondiente y se atribuyan a un tipo de intervencion.
Se garantiza su aplicacién a la luz de lo establecido en el propio documento de
CPSO.

e Garantizar que las operaciones no incluyan actividades que formen parte de
una operacién sujeta a reubicacién de conformidad con el articulo 66 del RDC
0 que constituyan una transferencia de una actividad productiva fuera de la
region de nivel NUTS 2 en la que recibid la ayuda de conformidad con el articulo
65, apartado 1, letra a) del RDC. A nivel de operacidén se verificarad el
cumplimiento de este requisito con la cumplimentacién preceptiva de las listas
de comprobacidn para la seleccidén de la operacién en el sistema de informacién
del Organismo Intermedio de Gestion.

e Garantizar que las operaciones seleccionadas no se vean directamente
afectadas por un dictamen motivado de la Comisién en relacién con un
incumplimiento en virtud del articulo 258 del Tratado de Funcionamiento de la
Unidn Europea (TFUE) que ponga en riesgo la legalidad y regularidad del gasto
o la ejecucién de las operaciones. El cumplimiento de este aspecto a nivel de
operacion se verificard con la cumplimentacién preceptiva de las listas de
comprobacién para la seleccion de operaciones en el sistema de informacién
del Organismo Intermedio de Gestion.

e Garantizar la proteccion frente al cambio climatico de las inversiones en las
infraestructuras cuya vida Util sea como minimo de cinco afios. Se comprobara
a la luz del documento de CPSO, en el que se indica, en caso de resultar de
aplicacion, los condicionantes correspondientes.

Por tanto, el Organismo Intermedio Ligero, como encargado de la seleccion,
garantiza que dichas comprobaciones queden realizadas (en el marco de las
comprobaciones previas a la seleccidon de operaciones y aplicacion de los CPSO) vy,
asimismo que queden adecuadamente documentadas para su comprobacién
posterior de conformidad con las instrucciones que, en su caso, puedan realizar
tanto la Autoridad de Gestidon como el Organismo Intermedio de Gestidn.

2.1.1.a.3 Recepcién del DECA por el beneficiario (la unidad
ejecutora)

La obligacidon de garantizar que se entrega al beneficiario (la unidad ejecutora) un
documento en el que se establezcan las condiciones de la ayuda para cada
operacion (DECA) se contempla en el articulo 73.3 del RDC.

El DECA incluird como minimo los requisitos especificos relativos a los productos
o servicios que deben entregarse o prestarse, el plan de financiacién, el plazo de
ejecucion vy, si procede, el método que se aplicara para determinar los costes de
la operacién y las condiciones de pago de la ayuda.
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No obstante, su contenido concreto se adaptara a las circulares, instrucciones e
indicaciones que puedan emanar de la Autoridad de Gestion o del Organismo
Intermedio de Gestion.

El DECA de cada operacion sera elaborado y firmado por el titular de la Unidad de
Gestidn y constituird el documento por el que se formaliza su seleccion.

La Unidad de Gestidon garantiza la recepcion por parte del beneficiario (la unidad
ejecutora) del DECA que se aplica a cada operacion seleccionada. La recepcién del
DECA supone la aceptacidon de la ayuda y la asuncion de la condicién de
beneficiario en los términos del articulo 2.9 RDC.

2.1.1.a.4 Operaciones con Sello de Excelencia o cofinanciadas por
Horizonte Europa

De acuerdo con el articulo 73.4 del RDC, en el caso de operaciones a las que se
haya otorgado un Sello de Excelencia o de operaciones que hayan sido
seleccionadas en el marco de un programa cofinanciado por Horizonte Europa, la
Unidad de Gestion podrd decidir conceder ayuda del FEDER directamente,
siempre que dichas operaciones cumplan los requisitos establecidos en el
apartado 2, letras a), b) y g) de dicho articulo. Es decir:

a) velar por que las operaciones seleccionadas cumplan el programa, incluida
su coherencia con las estrategias pertinentes en las que se basa el
programa; asi como que contribuyan eficazmente a la consecucién de los
objetivos especificos del programa;

b) garantizar que las operaciones seleccionadas que entran en el ambito de
una condicion favorecedora sean coherentes con las correspondientes
estrategias y documentos de planificacion establecidos para cumplir dicha
condicién favorecedora; y

g) garantizar que las operaciones seleccionadas se incluyan en el ambito de
aplicacion del Fondo correspondiente y se atribuyan a un tipo de
intervencion.

En caso de que la Unidad de Gestiéon desee hacer uso de esta posibilidad, la
modalidad como se aplique debera ser compatible con los CPSO del programa y
deberd adaptarse a los procedimientos de seleccién contemplados en este
documento.

Asimismo, la Unidad de Gestién podra aplicar a dichas operaciones las categorias,
los importes maximos y los métodos de calculo de los costes subvencionables
establecidos en el correspondiente instrumento de la Unién. Estos elementos se
recogeran en el DECA.
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2.1.1.b Tareas de gestidn del programa (art. 74 del RDC)

2.1.1.b.1 Medidas y procedimientos antifraude eficaces vy
proporcionados

Con respecto a las medidas de lucha contra el fraude, la corrupcion y los conflictos
de intereses en el uso de los fondos de la UE, cabe destacar, como recoge el

Acuerdo de Asociacién de Espaia para el periodo 2021-2027, avances como la

aprobacion del Plan de Medidas Antifraude del Ministerio de Hacienda y la
Declaracién Institucional contra el Fraude, asi como la elaboracion de la Estrategia
Nacional de Lucha contra el Fraude por parte del Servicio Nacional de
Coordinacion Antifraude, que sera de aplicacién a la gestion de los Fondos de la
Union Europea.

Las medidas y procedimientos antifraude se estructuran a partir de los ambitos
basicos que constituyen el ciclo de vida de la lucha contra el fraude:

o Evaluacién.
o Prevencion.
o Deteccidn.
o Correccién.
o Persecucion.

1. Evaluacion.

La evaluacidn del riesgo de fraude esta orientada a la deteccidn de la existencia
de incentivos, presiones o posibilidades de que las personas se vean implicadas
en fraude u otras irregularidades.

El Organismo Intermedio Ligero realizard de forma bienal (o con una periodicidad
mas breve en funcidn de las circunstancias) su autoevaluacion del riesgo de
fraude, utilizando como modelo el documento Evaluacion del riesgo de fraude y
medidas efectivas y proporcionadas contra el fraude (DG REGIO) EGESIF _14-
0021-00; 16/06/2014 (Guidance Note on fraud risk assessment for 2014-2020)
https://ec.europa.eu/regional policy/es/information/publications/guidelines/2

014 /fraud-risk-assessment-and-effective-and-proportionate-anti-fraud-

measures

Se debera informar regularmente al Organismo Intermedio de Gestidn de las
autoevaluaciones efectuadas y, en su caso, de las medidas adoptadas.

2. Prevencion.
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En general, los métodos de prevencion consisten en reducir las posibilidades de
cometer fraude mediante la implantacién de potentes sistemas de control
interno, junto con una evaluacion del riesgo proactiva, estructurada y especifica;
no obstante, también las actividades de formacién y concienciacién vy el
desarrollo de una “cultura ética” pueden ejercer un efecto disuasorio en lo que
respecta a los posibles comportamientos fraudulentos.

A este respecto se desarrollan las siguientes medidas preventivas:

o Desarrollo de una cultura ética.

Desarrollar una cultura contra el fraude, que fomente valores como la integridad,
objetividad, rendicion de cuentas y honradez, es fundamental para disuadir a los
defraudadores y para conseguir el maximo compromiso posible del personal
para combatir el fraude. En este sentido pueden llevarse a cabo las siguientes
actuaciones:

— Una Declaracion institucional de lucha y prevencién del fraude.

— El cédigo de conducta de los empleados publicos aplicable con caracter
general a todos los empleados publicos que se encuentra en el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, en el Titulo IlI,
Capitulo VI, Deberes de los empleados publicos.

— Aplicacién a los miembros del Gobierno y altos cargos de la Administracion
de los principios de buen gobierno previstos en el articulo 26 de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion
publica y buen gobierno.

e Formacion.

Se prestara especial atencion a la formacién en evaluacién, prevencion,
deteccion del fraude, la corrupcidn y los conflictos de intereses, dirigida a todo
el personal de la organizacién que participe directa o indirectamente en la
seleccidn de operaciones.

Se refleja el compromiso activo de participacion del personal de la entidad local
en los foros que se puedan organizar por las Autoridades de Fondos sobre esta
materia (Grupo de Trabajo Urbano, Red de Iniciativas Urbanas, etc.) asi como, en
su caso, la organizacion de iniciativas propias
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e Obsequios.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 26.2.b.6 de la Ley 19/2013 de
transparencia, acceso a la informacidn publica y buen gobierno, los altos cargos
o asimilados, incluidos los miembros de las Juntas de Gobierno de las Entidades
Locales, no aceptaran para si regalos que superen los usos habituales, sociales o
de cortesia, ni favores o servicios en condiciones ventajosas que puedan
condicionar el desarrollo de sus funciones. En el caso de obsequios de una mayor
relevancia institucional se procederd a su incorporacién al patrimonio de la
Administracién Publica correspondiente. Los empleados publicos rechazaran
cualquier regalo, favor o servicio en condiciones ventajosas en los términos
previstos en el articulo 54 del Texto Refundido del Estatuto del Empleado
Publico.

e Canales de denuncia.

Al objeto de atender posibles denuncias relativas a la gestidon de los fondos
europeos, se tendrd acceso a los siguientes canales de denuncia:

— Canal de denuncia del Servicio Nacional de Coordinaciéon Antifraude (SNCA)

de la Intervencion General de la Administracion del Estado (IGAE).
http://www.igae.pap.hacienda.gob.es/sitios/igae/es-
ES/snca/Paginas/ComunicacionSNCA.aspx

Mas informacion en:

http.//www.igae.pap.hacienda.gob.es/sitios/igae/es-
ES/snca/Documents/ComunicacionSNCA06-04-2017Canaldenuncias.pdf

— Ademas de lo anterior, cualquier persona puede informar a la Oficina Europea
de Lucha contra el Fraude (OLAF) de sospechas de fraude o corrupcién que
afecten a los intereses financieros de la Unién Europea. Es posible dirigirse a
la OLAF por medio de los siguientes canales:

*  Porcartaa: Comisién Europea, Oficina Europea de Lucha contra el Fraude
(OLAF), Investigaciones y Operaciones B-1049 Bruselas, Bélgica.
=  Por correo electrénico a: OLAF-COURRIER@ec.europa.eu.

Mas informacién en: http://ec.europa.eu/anti-fraud

e Confidencialidad.
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De acuerdo con la Ley 2/2023, de 20 de febrero, reguladora de la proteccién de
las personas que informen sobre infracciones normativas y de lucha contra la
corrupcidn, el denunciante gozara, en todo caso, de los siguientes derechos:

a) Confidencialidad. Quien presente una comunicacion o lleve a cabo una
revelacidn publica tiene derecho a que su identidad no sea revelada a terceras
personas, sin perjuicio de que puedan presentarse denuncias anénimas.

b) Indemnidad. La Administracion no podra adoptar ninguna medida que
suponga directa o indirectamente actos constitutivos de represalia, incluidas
las amenazas de represalia y las tentativas de represalia contra las personas
gue presenten una comunicacion, siendo nulos los actos administrativos que
vulneren este derecho.

El denunciante, que no tendrd la condicién de interesado en las actuaciones
administrativas que se inicien como consecuencia de la denuncia, podra solicitar
de la Administracion ser informado del estado de tramitacion de su denuncia y
resolucién de la misma.

e Principios de competencia, separacion de funciones y control interno.

La Unidad de Gestidon Unicamente tiene delegada la funcidon de seleccion de
operaciones. Por tanto, sin perjuicio de que se le puedan atribuir otras funciones,
en modo alguno participara en la ejecucidn de las operaciones, debiendo estar
claramente separada de los beneficiarios de las operaciones (principio de
separacion de funciones), es decir, de las concejalias, dreas u otras entidades
dependientes de la Entidad, que sean responsables de iniciar, o de iniciar y
ejecutar las operaciones.

Esta funcion no serd delegada a otras personas juridicas diferentes de la entidad
local seleccionada mediante la Resolucion de la Direccion General de Fondos
Europeos, por la que se resuelve definitivamente la convocatoria para la
asignacion de senda financiera FEDER a Planes de Actuacién Integrados de
entidades locales, en el marco del desarrollo urbano sostenible, con cargo al
Fondo Europeo de Desarrollo Regional en el periodo de programacion 2021-
2027.

e La prevencion del conflicto de intereses: la declaracion de ausencia de
conflictos de intereses (DACI).
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Los miembros de la Unidad de Gestién que participan en la seleccién de
operaciones cumplimentaran una DACI en la que constara al menos:

e Una clara referencia al procedimiento en cuestion

e Elnombre y apellidos del signatario, su fecha de nacimiento, su cargo en
la organizaciéon y su funcién en el procedimiento de seleccion.

e lafechade lafirma.

Asimismo, la Unidad de Gestion velarad que el personal que forme parte de las
entidades beneficiarias de las operaciones (las unidades ejecutoras)
cumplimente una DACI cuando corresponda, especialmente en materia de
contratacidn de conformidad con el articulo 64 LCSP.

3. Deteccion.

Las medidas de prevencidon no son capaces, por si solas, de proporcionar una
proteccion completa contra el fraude y, por tanto, son precisas medidas de
deteccidn del fraude, tales como:

e Desarrollo de indicadores de fraude (banderas rojas).

Las banderas rojas son sefiales que pueden alertar de la existencia de un posible
fraude (indicadores de fraude). No conllevan necesariamente la existencia de
fraude, pero si aconsejan el examen pormenorizado de una actividad para
descartar o confirmar la existencia de un fraude potencial.

En el sitio Web se dara difusion a las banderas rojas que se tendran en cuenta en
los procedimientos de seleccidon de operaciones. No se trata de una relacién
exhaustiva y se podra completar, en su caso, incorporando otros indicadores de
los incluidos en la relacion amplia de la Guia (COCOF 09/0003/00 of 18.2.2009 —
Information Note on Fraud Indicators for ERDF, ESF and CF), adaptandolos en
funcion de los riesgos especificos que se identifiquen en cada momento.

e Difusion de los canales de denuncia.

lgualmente en la Web se dard difusion al canal de denuncia
https://www.igae.pap.hacienda.gob.es/sitios/igae/es-ES/Paginas/Denan.aspx .

e Otras.
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Utilizacién de herramientas de prospeccion de datos

4. Correccion.

Detectado el posible fraude, o la sospecha fundada de fraude, por la Unidad de
Gestion o por los beneficiarios (las unidades ejecutoras), se procedera a la

notificacién de tal circunstancia en el mas breve plazo posible a las autoridades

interesadas y a los organismos implicados en la realizacion de las actuaciones, a
la inmediata suspensién del procedimiento y a la revision de todos aquellos
proyectos que hayan podido estar expuestos al posible fraude o sospecha de

fraude.

Del mismo modo, se procederi a:

Evaluar la incidencia del fraude (o de la sospecha fundada de fraude) y su
calificacion como sistémico o puntual.

Para ello, se revisard por la Unidad de Gestién y el beneficiario involucrado la
existencia del fraude o de su sospecha fundada y, en caso afirmativo, se
determinara si éste es sistémico o puntual. Se considerard fraude sistémico
cuando se encuentren evidencias de que el fraude ha podido ser realizado de
manera recurrente y con procedimientos similares, mientras que se
considerara fraude puntual cuando se observe que se trata de un hecho
aislado, que no se ha repetido en otras ocasiones.

Retirar las operaciones o la parte de las operaciones afectadas por el fraude
o sospecha fundada de fraude y financiadas o a financiar por fondos
europeos.

Todo ello de acuerdo con el articulo 131 del Reglamento (UE, Euratom)
2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio de 2018.

Seguimiento de los sistemas de control. Cuando se detecte un posible caso
de fraude se deberd tener en cuenta si éste se ha producido por un mal
funcionamiento de alguna de las medidas preventivas establecidas. Para ello,
se deberd realizar una evaluacion de los mecanismos de prevencion
implantados, detectando los motivos por los cuales el potencial fraude no ha
sido prevenido y se determinaran las acciones a llevar a cabo para la mejora
de las medidas de prevencidn. En funcidon de cada caso se pueden anadir
nuevas medidas al plan o mejorar algunas de las ya existentes.
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5. Persecucion.

De acuerdo con el Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 18 de julio de 2018, a la mayor brevedad se procedera
a:

1. Comunicar los hechos producidos y las medidas adoptadas al Organismo
Intermedio de Gestion.

2. Denunciar, si fuese el caso, en coordinacién con el Organismo Intermedio
de Gestion, los hechos punibles a las Autoridades Publicas competentes
(Servicio Nacional de Coordinacién Antifraude -SNCA-) y para su
valoracion y eventual comunicacidn a la Oficina Europea de Lucha contra
el Fraude.

3. Iniciar una informacién reservada para depurar responsabilidades o
incoar un expediente disciplinario. La finalidad de la informacion
reservada consiste exclusivamente en aportar elementos de juicio al
6rgano competente para fundamentar la decisién de incoar o no el
expediente disciplinario.

4. Denunciar los hechos ante la fiscalia y los tribunales competentes, en los
casos oportunos.

5. Recuperacion de fondos. Cuando proceda, se tramitara la recuperacion
de fondos que hayan sido objeto de apropiacidn indebida, o que hayan
sido vinculados con un potencial fraude o corrupcion.

Comité de autoevaluacion del riesgo de fraude

Se constituira un comité de autoevaluacion del riesgo de fraude, integrado por
miembros de la organizacién adecuadamente formados e informados de Ia
tipologia de mecanismos de fraude, que se encargard de realizar las
correspondientes valoraciones de las medidas adoptadas y que orientaran la
politica antifraude de la Unidad de Gestién y de los beneficiarios (las unidades
ejecutoras).

El comité de autoevaluacién del riesgo de fraude se reunird con una periodicidad
bienal.

Este comité, por tanto, tendra cardcter colegiado y la siguiente composicion:
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e Secretario/a del Ayuntamiento (presidente)

e Interventor/a municipal

e Tesorero/a municipal

e Coordinador/a de Planificacién Estratégica

e Responsables técnicos de las Unidades Ejecutoras.
e Representante del area de Contratacidn.

2.1.1.b.2 Tratamiento de irregularidades

El Organismo Intermedio Ligero comunicara al Organismo Intermedio de Gestion
las irregularidades detectadas internamente sobre las que tenga conocimiento.

El Organismo Intermedio Ligero se hard responsable de la inmediata correccién de
las irregularidades e incidencias observadas en los informes de control emitidos
por érganos nacionales y/o de la Union Europea competentes en la materia, e
informara al Organismo Intermedio de Gestién de los resultados de dicha
correccién, indicando las medidas adoptadas en el caso de que los errores
observados sean de naturaleza sistémica. Ademads, serd responsable de la
elaboracién y ejecucidn, en el formato y plazos indicados por la Autoridad de
Gestion o el Organismo Intermedio de Gestidn, de cualesquiera planes de accidn
derivados de la deteccion de irregularidades en el gasto declarado o de
deficiencias en los sistemas de gestion y control del Organismo Intermedio Ligero.

En otros supuestos de recuperacion, por motivos distintos de la irregularidad,
como es el caso de renuncia a la subvencidn, el Organismo Intermedio Ligero
también serd el responsable de iniciar el procedimiento de recuperacion.

2.1.1.c Atencidon de la supervision por parte de la Autoridad de
Gestion.

De acuerdo con el articulo 72.1 d) del RDC, la Autoridad de Gestidn tiene como
funcién indelegable la de supervisar los organismos intermedios.

El Organismo Intermedio Ligero estd obligado a colaborar con el Organismo
Intermedio de Gestién, de manera que este Ultimo pueda realizar un adecuado
seguimiento de las operaciones seleccionadas en el marco de las funciones que tiene
atribuidas de conformidad con el articulo 74 RDC.
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En lo referente a los procesos de control, el Organismo Intermedio Ligero coordinara
y atenderd aquellos que los érganos nacionales y comunitarios con competencia en
esa materia realicen. Para ello, actuard con la maxima colaboracion y diligencia
posibles para facilitar la documentacién e informacién que le sea solicitada.

2.1.1.c1 Registro y almacenamiento electrénico de los datos de
cada operacidn necesarios para seguimiento, evaluacién, gestion
financiera, verificaciones y auditorias, de conformidad con el anexo
XVII, y garantias de seguridad, integridad y confidencialidad de los
datos y la autenticacién de los usuarios.

De acuerdo con el articulo 69.8 del RDC los Estados miembros garantizaran que
todos los intercambios de informacién entre los beneficiarios y las Autoridades del
programa y los Ol se lleven a cabo mediante sistemas de intercambio electrénico
de datos de conformidad con el anexo XIV del citado Reglamento. A su vez, entre
las competencias de la Autoridad de Gestidn (Ol), el articulo 72.1 e) recoge la de
registrar y almacenar electréonicamente los datos de cada operacidn que sean
necesarios para realizar su seguimiento, evaluacidn, gestion financiera,
verificaciones y auditorias, de conformidad con el anexo XVII, y garantizar la
seguridad, integridad y confidencialidad de los datos y la autenticacién de los
usuarios.

En el periodo 2021-2027, el sistema de informacidn de la AG permitira almacenar
y gestionar los datos de todas las operaciones declaradas a la Comisién Europea.

En el anexo XVII del RDC se establecen los datos que deben registrarse y
almacenarse electronicamente en cada operacion, en desarrollo del articulo 72.1
e) del mismo Reglamento.

Dicha informacién se facilita a través del sistema de informacion de la Autoridad
de Gestion a las Autoridades del programa. La seleccidn sera registrada por la
Unidad de Gestién en el sistema de informacion del Organismo Intermedio de
Gestion, al que hace referencia su documento de Descripcién de Funciones y
Procedimientos, para su transmision al sistema de informacién de la Autoridad de
Gestién de forma interoperable.

2.1.2 Especificacion de otras funciones y tareas desempenadas en
colaboracion con la Autoridad de Gestion.

2.1.2.a Obligaciones del articulo 69 del RDC.

24



(FECHA: 17/04/2026 11:50: 00)

José Maria Vazquez Pita

(FECHA: 17/04/2026 11:45:00) |,
17/ 04/ 2026

946/ 2026 - Fecha de decreto:
| KEI VHuaPnj s112pEB/ o Verificable en | a Sede El ectroénica del Organisnp. https://sede. arteixo.org/

FI RMVADO POR Carlos Calvel o Martinez

Versi 6n inprimble

Decreto N°:
CVD:

ANEXO I

2.1.2.a.1 Medidas para garantizar la calidad, prevision y fiabilidad
del sistema de seguimiento y de los datos sobre indicadores (art. 69.4
del RDC).

El sistema de gestion de los indicadores serd como sigue:

e Definicién de los indicadores: en el Programa Plurirregional de Espaia se
han seleccionado los indicadores relevantes para la prioridad 2C y el
Objetivo Especifico (OE) 5.1 distribuidos por categoria de region.

e Seleccion de los indicadores: En la solicitud de financiacién que elabore el
beneficiario (la unidad ejecutora), se identificaran los indicadores a remitir
en el marco de la operacién, y se concretara la metodologia de cdlculo y
obtencion de los datos de acuerdo al documento “Manual de Indicadores
2021-2027"” elaborado por el Ministerio de Hacienda. La Unidad de Gestidn
se encargard de velar por el correcto uso de los indicadores, asi como a
prestar apoyo al beneficiario (unidad ejecutora) en la remision de datos.
Los datos seran introducidos por la Unidad de Gestidn en el sistema de
informacién del Organismo Intermedio de Gestidn una vez seleccionada la
operacion.

2.1.2.a.2 Publicacién de informacién en lo requerido por el
Reglamento (art. 69.5 del RDC).

Se publicara en el portal web Unico (articulo 49.1 del RDC) la lista de operaciones
seleccionadas (articulo 49.3 del RDC), que se unird a la informacién que se
comparta con el comité de seguimiento (articulo 38.4 del RDC).

Las operaciones seleccionadas, cuando dispongan de DECA aceptado por el
beneficiario (unidad ejecutora), seran dadas de alta en el sistema de informacion
del Organismo Intermedio de Gestion al que hace referencia su documento de
Descripcion de Funciones y Procedimientos, en un plazo no superior a dos meses
desde la emisién del DECA.

La lista de operaciones seleccionadas, con los requisitos previstos en el RDC, serd
actualizada al menos cada dos meses y contendra los datos a los que se hace
referencia de la letra a) a la letra n) del articulo 49.3 del RDC.

2.1.2.a.3 Conservacion de los documentos necesarios para la pista
de auditoria (art. 69.6 y anexo XlIl del RDC)

Conforme a lo establecido en el articulo 69.6 del RDC, se dispone de sistemas y
procedimientos para garantizar que todos los documentos necesarios para la pista
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de auditoria que figura en el anexo Xlll atribuibles a la seleccion de operaciones se
conservan de conformidad con los requisitos recogidos en el articulo 82 del RDC.
En concreto los referidos a:

1. Documentacién que permite la verificacidn de la aplicacién de los criterios y
procedimientos de seleccién de operaciones (CPSO) aprobados por el comité de
seguimiento del programa, asi como documentacion relativa al procedimiento de
seleccidn en general y la aprobacidn de las operaciones.

2. Documento que establece las condiciones de la ayuda (DECA) firmado por el
titular de la Unidad de Gestidén y recepcionado por el beneficiario (la unidad
ejecutora) correspondiente.

El sistema de informacidon que el Organismos Intermedio de Gestidon ponga a
disposicion del Organismo Intermedio Ligero y donde se dardn de alta las
operaciones, permite el registro de toda la informacidn necesaria en
cumplimiento del Anexo XIII RDC.

El Organismo Intermedio Ligero garantizard que deja adecuado reflejo en la
aplicacion informdatica que determine el Organismo Intermedio de Gestion de los
importes relacionados con las operaciones suspendidas en virtud de alguna
resoluciéon judicial o algun recurso contencioso-administrativo con efecto
suspensivo

El Organismo Intermedio Ligero se asegurara de que los beneficiarios y otros
organismos participantes en la ejecucidn de las operaciones mantienen registros
contables independientes para todas las transacciones relacionadas con las
operaciones objeto de cofinanciaciéon, o bien utilizan cddigos de contabilidad
apropiados que permita identificar claramente dichas transacciones. Todo ello, sin
perjuicio de las normas de contabilidad nacional.

Asimismo, el Organismo Intermedio Ligero, y en particular los organismos que se
integren en su estructura organizativa, contard con un sistema equivalente de
contabilidad separada o de codificacion contable diferenciada, que permita
distinguir los gastos financiados con cargo a los recursos del Programa

2.1.2.a4 Atencidn efectiva de reclamaciones (art. 69.7)

Segun el articulo 69.7 RDC, el concepto de reclamacion incluira todo litigio entre
beneficiarios potenciales y ya seleccionados con respecto a las operaciones
propuestas o ya seleccionadas, asi como todo litigio con terceros sobre la
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ejecucion del programa o sus operaciones, independientemente de la calificacion
de las vias de recurso jurisdiccional establecidas en virtud del Derecho nacional.

La Unidad de Gestion sera la encargada de atender y resolver las posibles
reclamaciones.

2.1.2.a.5 Cumplimiento del anexo XIV del RDC en el intercambio
electrénico de datos con el beneficiario (art. 69.8)

De acuerdo con el articulo 69.8 del RDC, todos los intercambios de informacién
entre la Unidad de Gestidn y los beneficiarios (las unidades ejecutoras) se llevaran
a cabo mediante sistemas de intercambio electrénico de datos de conformidad
con el anexo XIV del Reglamento. En este sentido, la Unidad de Gestion fomentara
los beneficios del intercambio electréonico de datos y, a este respecto, prestara
todo el apoyo necesario a los beneficiarios (las unidades ejecutoras). No obstante,
se podrd aceptar excepcionalmente, a peticion expresa del beneficiario
correspondiente, los intercambios de informacidon en papel, sin perjuicio de su
obligacidn de registrar los datos y almacenarlos de conformidad con el articulo 72.
1e)RDC.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 3.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
las Administraciones Publicas, en el ejercicio de sus competencias, estaran
obligadas a relacionarse a través de medios electrdnicos entre siy con sus érganos,
organismos publicos y entidades vinculados o dependientes

2.1.2.b  Evaluacion (a2 44 RDC)

El Organismo Intermedio Ligero contribuird a la evaluacidn del Programa que permita
cumplir con las exigencias de los articulos 18 y 44 del RDC, asi como con las exigencias
qgue se deriven del Plan de Evaluacion Especifico del Programa y del Plan de
Evaluacién Comun del FEDER. En este sentido, atenderd los requerimientos que le
sean solicitados desde el Organismo Intermedio de Gestion.

2.1.2.c Visibilidad, transparencia y comunicacion (art. 49 y 50 del RDC)

Ademas de las obligaciones en materia de informacién y comunicacién que constan
en la Orden HAC/1072/2024, de 2 de octubre, y dado que el papel de la comunicacion
en este periodo deriva hacia un enfoque activo y creativo que se plasme en acciones
concretas con resultados medibles y evaluables, con el objetivo de una comunicacién
eficaz con la ciudadania y/o destinatarios relevantes, el Organismo Intermedio Ligero
combinard el empleo de diferentes canales de comunicacién, destacando
principalmente:
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e Portal Web. El portal web, que constituirda el punto de entrada para personas
usuarias y usuarias potenciales, sera accesible, incluyendo a personas con
discapacidad, y facilmente navegable. Contendra un apartado especifico dedicado
al PAI con informacidn sobre sus objetivos, logros, actividades e informacion
relevante de actualidad.

Adicionalmente, siguiendo las exigencias reglamentarias, se garantizarda |la
comunicacion de la informacion preceptiva para su correspondiente publicacion en
el Portal Web Unico. En concreto, en el portal se incluird una la lista de operaciones

seleccionadas, con los requisitos previstos en el RDC..

Se garantizara la conexion con el Portal Web Unico, y se facilitard la informacion
exigida reglamentariamente para su publicacion y difusion a través del mismo.

* Medios de comunicacidn tradicionales e internet: se difundiran las operaciones

seleccionadas a través de medios tradicionales (radio/television/prensa), tanto
nacional, como regional o local. También se podran utilizar medios digitales (redes
sociales/paginas web). En cualquier caso, se priorizaran los elementos visuales con
mayor capacidad de llegar a la ciudadania.

® Eventos: Se realizard un acto de cierre de implementacion del PAl en el que se
promovera la participacion ciudadana y de los agentes implicados.

Del mismo modo, el Organismo Intermedio Ligero:

— participara en el Acto de comunicacién anual de Fondos Europeos, dirigido a dar
visibilidad a las acciones de comunicacion realizadas cuando sea propuesto para
ello por parte del Organismo Intermedio de Gestion;

— con el fin de mantener una coordinacion efectiva, continuaran su labor la Red
Nacional de Comunicacién de Fondos Europeos (sucesora de GERIP) y la Red
INFORM. El Organismo Intermedio Ligero estara representado en estas redes por
el Organismo Intermedio de Gestidn, por lo que sera necesaria una interlocucién
periddica que se materializara en la remisién por parte del Organismo Intermedio
Ligero al Organismo Intermedio de Gestién de un informe periédico anual
conteniendo las acciones llevadas a cabo en términos de visibilidad, transparencia
y comunicacion. Ademads, el Organismo Intermedio Ligero remitird todos los
documentos que se acuerde elaborar en materia de comunicacién al Organismo
Intermedio de Gestidn, respetando los plazos que en cada caso se determinen.
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® Responsables de la comunicacion: el Organismo Intermedio Ligero velara por el
cumplimiento de las medidas de informacidon y comunicacion que resulten de su
competencia, de acuerdo con lo establecido en el RDC. Facilitara que los beneficiarios
(las unidades ejecutoras) lleven a cabo las acciones exigibles reglamentariamente y
les instara a la informacion relativa a las actividades de comunicacién, para que
puedan publicarse y difundirse a través del portal web Unico.

El Organismo Intermedio Ligero nombrara una persona responsable de comunicacién
en materia de Fondos Europeos que mantendra la interlocucién con el Organismo
Intermedio de Gestidn a fin de coordinar las actuaciones que se lleven a cabo con el
objetivo de dar a conocer a la ciudadania los proyectos financiados con su Plan. El
responsable de comunicacidon se encargara de cargar la informacion requerida en el
sistema indicadores

En todas las actividades de visibilidad, transparencia y comunicacién se utilizara el
emblema de la Unidn, de conformidad con el anexo IX RDC.

El Organismo Intermedio Ligero velara por la aplicaciéon del Manual de Identidad Visual
de Fondos Europeos, adoptado en el seno de las redes de comunicacién establecidas, y
por el adecuado uso de los elementos que lo integran, respetando en su caso la
normativa de politica linglistica que sea de aplicacion

2.1.3 Descripcion de otras funciones no incluidas anteriormente

2.1.3.a Disponibilidad de los documentos (art. 82 del RDC)

El Organismo Intermedio Ligero garantizara que todos los documentos justificativos
relacionados con una operacion que reciba ayudas de los Fondos se conserven en el
nivel adecuado durante un plazo de cinco afios a partir del 31 de diciembre del afio
en que se efectue el ultimo pago al beneficiario, sin perjuicio de las normas aplicables
en materia de ayudas estatales.

El plazo anterior se interrumpird si se inicia un procedimiento judicial o a peticion de
la Comisidn.

El Organismo Intermedio Ligero garantiza que los documentos que se conservan en
soportes de datos comunmente aceptados cumplen los requisitos legales del Estado
miembro del procedimiento de certificacion de la conformidad con los documentos
originales. Dicho procedimiento garantizara que las versiones conservadas son fiables
a efectos de auditoria.
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La seguridad informatica es una condicién indispensable para una gestion eficaz de
los fondos. El Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo, regula el Esquema Nacional de
Seguridad (ENS), sustituyendo a la anterior normativa que lo regulaba, el Real
Decreto 4/2020, de 8 de enero. El objeto del Real Decreto 311/2022 es la
actualizacion del ENS para adaptarlo a la nueva realidad normativa y al incremento
de las ciberamenazas tanto cuantitativa como cualitativamente, y asi poder
garantizar una respuesta mas adecuada ante los ciberataques, propiciando la
resiliencia de los sistemas, y proporcionando un tratamiento mas seguro de la
informacidn y los servicios publicos.

Dentro de la seguridad informatica, ocupan un lugar destacado el Real Decreto
4/2010, por el que se regula el Esquema Nacional de Interoperabilidad en el ambito
de la Administracion Electrdnica, asi como las denominadas Normas Técnicas de
Interoperabilidad. Dos Resoluciones de 19 de julio de 2011 (BOE de 30 de julio), de la
Secretaria de Estado para la Funcién Publica, aprueban las Normas Técnicas de
Interoperabilidad de Documento Electrénico y Digitalizacion de Documentos, que
seran de aplicacidon a aquellos documentos que no tengan estricta repercusion
contable.

Cuando los documentos sélo existan en versién electrdnica, los sistemas informaticos
utilizados cumpliran normas de seguridad aceptadas que garanticen que los
documentos conservados cumplen los requisitos legales nacionales y son fiables a
efectos de auditoria.

2.1.4 Organigrama del organismo intermedio e informacion sobre su

relaciéon con cualesquiera otros organismos o divisiones (internas o
externas) que desempenan funciones previstas en los articulos 72 a
75.

La Entidad Local ha constituido una Unidad de Gestién responsable del ejercicio
de las funciones atribuidas al Organismo Intermedio Ligero en el marco de la
gestién de actuaciones cofinanciadas por el Fondo Europeo de Desarrollo
Regional (FEDER).

La Unidad de Gestidn presenta una estructura funcional de caracter transversal,
integrada por personal procedente de distintas areas de la organizacion
municipal (urbanismo, planificacion estratégica, economia y hacienda,
contratacidn y administracion electrénica). Esta configuracion permite garantizar
la disponibilidad de perfiles técnicos especializados necesarios para el desarrollo
de las tareas de evaluacion, seleccidn de operaciones, seguimiento y control
administrativo del programa.
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Desde el punto de vista orgdnico, el personal adscrito a la Unidad de Gestion
mantiene su dependencia administrativa respecto de las areas municipales de
procedencia, mientras que funcionalmente actda de forma coordinada dentro
de la Unidad de Gestion para el ejercicio de las funciones vinculadas a la gestién

del programa.

ANEXO I

Cuadro de dependencias organicas y funcionales

Puesto

Area de dependencia

Funciones dentro de la

organica Unidad de Gestion
Responsable de la Unidad
‘ . . de Gestiény de la
Jefe del Area de Urbanismo Urbanismo

formalizacién de la
seleccién de operaciones

Coordinador General de
Planificacion Estratégica

Alcaldia — Presidencia

Coordinacion general de la
Unidad de Gestion

Asesora de gestion
econdmica

Alcaldia — Presidencia

Apoyo técnico en
elaboracion de informes,
actas y documentacién
administrativa

Viceintervencién

Concejalia de Economiay
Hacienda

Supervisién econémica y
presupuestaria

Técnico de Administracion
General

Area de Contrataciény
Patrimonio

Elaboraciéon de informes y
revision documental de
expedientes

Técnico de coordinaciény
planificacion

Area de Contratacién

Apoyo técnico en
coordinacion de
expedientes y elaboracién
de informes

Técnico de Administracion
Electrdnica

Secretaria General

Apoyo técnico en la
tramitacion de
expedientes, la
elaboracién de informes y
registro.

Personal administrativo

Oficina de Planificacion
Estratégica

Gestion administrativa,
redacciéon documental y
archivo de expedientes

Reparto de funciones dentro de la Unidad de Gestién

La Unidad de Gestion se organiza sobre la base de una distribucién funcional de
tareas que permite garantizar la adecuada evaluacién y tramitacion de los
expedientes de seleccion de operaciones, asi como el cumplimiento de los
principios de buena gestion financiera, control y trazabilidad exigidos en la
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gestiéon de actuaciones cofinanciadas por el Fondo Europeo de Desarrollo
Regional (FEDER).

El Jefe de Area de Urbanismo, funcionario de carrera A1 N29, actia como
responsable de la Unidad de Gestidn, ejerciendo funciones de direccion técnica,
supervision y coordinacion de las actividades desarrolladas por la unidad. Este
organo directivo dispone de capacidad para adoptar resoluciones
administrativas en el ambito de sus competencias y sera el responsable de dictar
las resoluciones de seleccion de operaciones, una vez realizadas las
correspondientes evaluaciones técnicas y administrativas por parte de la Unidad
de Gestion.

En el ejercicio de esta funcidén, el dérgano designado actuard con plena
independencia respecto de las unidades ejecutoras responsables de la ejecucion
de las operaciones, garantizando el cumplimiento del principio de separacién de
funciones establecido en la normativa aplicable a la gestion de fondos FEDER.

El Coordinador General de Planificacion Estratégica desarrolla funciones de
apoyo a la coordinacién general de la Unidad de Gestién, colaborando en la
organizacién del proceso de evaluacién y seleccion de operaciones y, en
particular, la revision técnica de los expedientes y la elaboracion de los informes
que se soliciten a peticion de la responsable de la Unidad de Gestion.

El personal técnico de nivel superior adscrito a la unidad (asesora de gestion
econdmica, técnico de Administracion General y técnico de coordinaciéon vy
planificacion) presta apoyo especializado en la preparacién y revision de los
expedientes, participando en la elaboracion de informes técnicos vy
administrativos, asi como en la redaccion de actas y demdas documentacion
vinculada al procedimiento de seleccion de operaciones. En el caso de la
Viceintervencidn, se realiza la supervisién econdmica y presupuestaria.

Por su parte, el personal Técnico de Administracidn Electrénica y el personal
administrativo proporciona el soporte necesario para el funcionamiento de la
unidad, realizando tareas administrativas, de tramitacion documental, redaccién
y edicidon de documentos, registro y archivo de expedientes y mantenimiento de
la documentacidn asociada a los procedimientos gestionados por la Unidad de
Gestion.

En todo caso, y de acuerdo con el principio de separacién de funciones aplicable
a la gestion de fondos europeos, el personal adscrito a la Unidad de Gestidn no
participa en la ejecucidén material de las operaciones financiadas.

Mecanismos de coordinacion interna

La coordinacion interna de la Unidad de Gestidn se articula mediante:
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e |a revision técnica conjunta de los expedientes de seleccién de
operaciones,

e |a elaboracion de informes técnicos y administrativos previos a la
adopcidn de resoluciones,

¢ |a comunicacién permanente entre los distintos miembros de la unidad,

e vy lacelebracion de reuniones de coordinacién cuando resulte necesario.

Estos mecanismos permiten garantizar la coherencia técnica en la evaluacién de
las operaciones, la adecuada trazabilidad de los procedimientos y el
cumplimiento de los requisitos de control y documentacién establecidos para la
gestién de fondos FEDER.

Por otra parte, en el apartado 1.3 se ha hecho referencia no sdlo a las funciones
asignadas a la Unidad de Gestion sino también a su relacién con los beneficiarios
(las unidades ejecutoras).

UNIDAD DE GESTION (UG) \

RESPONSABLE DE LA
UG

COORD. GENERAL
PLANIFICACION
ESTRATEGICA

OFICINA DE PLANIFICACION
ESTRATEGICA

TECNICO DE
ADMINISTRACION
ELECTRONICA

ASESORA DE GESTION
ECONOMICA
REPRESENTANTE
CONCEJALIA ECONOMIA Y
HACIENDA

TECNICO COORD. Y
PLANIFICACION

TAG — PATRIMONIO

ORGANIGRAMA DE LA UNIDAD DE GESTION.
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2.1.5 Indicacion de los recursos previstos que deben asignarse en relacién
con las diferentes funciones del organismo intermedio (incluida
informacidn sobre cualquier externalizacion planificada y su alcance,
cuando sea conveniente).

Recursos humanos que tiene asignados la Unidad de Gestidn (n2 de efectivos,
cuerpo/escala/subescala/categoria, dedicacion y vinculacion).

Los recursos humanos asignados a la Unidad de Gestidn son los siguientes:
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La Entidad Local dispone de los medios personales necesarios para
garantizar el adecuado ejercicio de las funciones que tiene
encomendadas como Organismo Intermedio Ligero en el marco de la
gestion de actuaciones cofinanciadas por el Fondo Europeo de Desarrollo
Regional (FEDER). Con este fin, se ha establecido un sistema de asignacion
de recursos humanos que permite dotar a la Unidad de Gestiéon de
personal con las capacidades técnicas, administrativas y de control
necesarias para el desempeno de las funciones atribuidas.

La Entidad Local ha evaluado el volumen de trabajo previsto derivado de
las tareas propias de la Unidad de Gestidn, entre las que se encuentran la
evaluacién y seleccion de operaciones, la elaboracion de informes
técnicos y administrativos, el seguimiento de la ejecucion de las
operaciones y el cumplimiento de las obligaciones de control, registro y
documentacion exigidas por la normativa aplicable. A partir de dicha
evaluacién se ha procedido a asignar personal funcionario con
experiencia en planificacion estratégica, gestion econdmica, contratacion
publica y gestién administrativa.

De conformidad con el principio de separacidn de funciones, el personal
adscrito a la Unidad de Gestion no participa en la ejecucién material de
las operaciones financiadas, limitando su actuacion a las tareas de
analisis, evaluacidn, coordinacién, seguimiento y formalizacién de los
procedimientos de seleccion.

Estructura organizativa y coordinacion interna

La Unidad de Gestion se configura como una estructura funcional
integrada por personal procedente de diferentes areas de la organizacién
municipal, lo que permite incorporar capacidades técnicas especializadas
y asegurar una adecuada coordinacién interna.

La organizacién interna se articula mediante un esquema de trabajo
coordinado en el que participan responsables de nivel superior, personal
técnico de apoyo y personal administrativo encargado de la gestion
documental y de archivo. La coordinacidn interna se garantiza mediante
la revisién conjunta de expedientes, la elaboracidon de informes técnicos
previos a la adopcién de resoluciones y la comunicacién permanente
entre los distintos miembros de la unidad.
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Titular de la Unidad de Gestién

El Jefe de Area de Urbanismo sera el titular de la Unidad de Gestién y por
tanto el responsable de formalizar las resoluciones de seleccidon de
operaciones, una vez efectuadas las correspondientes evaluaciones
técnicas y administrativas y verificadas las condiciones de elegibilidad y
adecuacién a los criterios establecidos en el programa.

Personal adscrito a la Unidad de Gestion
La Unidad de Gestién esta integrada por el siguiente personal, con las
funciones y dedicacién que se indican:

e Jefe de Area de Urbanismo (dependencia de la Concejalia de
Urbanismo, funcionario A1-N29): evaluacién técnica de expedientes,
elaboracidn de informes y formulacién de propuestas de resolucién en
el proceso de seleccién de operaciones.

e Coordinador General de Planificacion Estratégica (dependencia de
Alcaldia-Presidencia, funcionario A1-N28): coordinacién y apoyo a las
tareas de nivel superior relacionadas con la planificacion estratégica y
la organizacion de los procesos de seleccién de operaciones.

e Asesora de gestion econémica (dependencia de Alcaldia-Presidencia,
funcionaria A1-N28): presta apoyo técnico en la elaboracion de
informes, actas y documentaciéon administrativa vinculada a la
actividad de la Unidad de Gestion.

e Viceintervencion (dependencia del drea de Economia y Hacienda,
funcionaria A1-N30): Apoyo en la supervision econdmica vy
presupuestaria.

e Técnico de Administracion General (dependencia del area de
Contrataciéon y Patrimonio, funcionaria A1-N28): colabora en la
preparacidon de informes técnicos y administrativos, asi como en la
revision documental de expedientes.

e Técnico de coordinacion y planificacion (dependencia del area de
Contrataciéon, funcionaria A1-N28): realiza tareas de apoyo en la
elaboracidon de informes y en la coordinacién operativa de los
expedientes gestionados por la Unidad.

e Técnico de administracion electrénica (dependencia del area de
Secretaria General, funcionaria A2-N22): tramitacion de expedientes,
registro y apoyo en la elaboracidon de informes y en la coordinacién
operativa de los expedientes gestionados por la Unidad.

¢ Personal administrativo (dependencia de la Oficina de Planificacion
Estratégica, funcionario C1-N20): apoyo administrativo, redaccion y
edicién de documentos y archivo de expedientes.

La composicién y dedicacion del personal permite garantizar la adecuada
gestion de los procedimientos de seleccién de operaciones y el
cumplimiento de las obligaciones administrativas, técnicas y de control
exigidas en la gestiéon de fondos FEDER.
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A continuacion, se acompanfa el cuadro con la relacion de puestos de
trabajo adscritos a la Unidad de Gestidn y sus principales funciones.

Puestos de trabajo adscritos a la Unidad de Gestion y sus principales funciones

Denominacion Adscripcion del | Tareas en la % Cubierto Forma de
del puesto. Unidad de dedicacion (si/no) cobertura
puesto de Subgrupo y Gestion en la Ud. actual
trabajo nivel/ Gestion
Grupo
profesional.
Jefe del Area de | Concejalia de Informe, 30% S/ Concurso de
Urbanismo Urbanismo. evaluacion y méritos
Funcionario. propuesta de
A1-N29 resolucion.
Coordinador Alcaldia — Apoyo a las 45% SI Libre
general de Presidencia. funciones de nivel designacion
Planificacion Funcionario. superior.
Estratégica A1-N28.
Asesora de Alcaldia — Apoyo en la 20% SI Libre
gestion Presidencia. elaboracion de designacion
econdémica Funcionaria. informes y otros
A1-N28. documentos.
Viceintervencidn | Concejalia de Apoyo en la 15% Sl Concurso de
Economia y supervision méritos
Hacienda. econémica y
Funcionaria. presupuestaria.
A1-N30.
Técnico de Contrataciony | Apoyo en la 25% SI Oposicion
Administracion Patrimonio. elaboracion de libre
General Funcionaria. informes, actas y
A1-N28. otros documentos
oficiales.
Técnico de Contratacidn. Apoyo en la 25% SI Oposicion
coordinacion 'y Funcionaria. elaboracion de libre
planificacién A1-N28. informes, actas y
otros documentos
oficiales.
Técnico de Secretaria Apoyo en la 25% SI Promocion
Administracion General. elaboracion de Interna
Electrénica Funcionaria. informes, actas y
A2-N22. otros documentos
oficiales.
Personal Oficina de Apoyo 50% SI Interina
administrativo Planificacion administrativo,
Estratégica. redaccion y
Funcionaria. edicion de
C1-N20. documentos y de
archivo.

* Politica de reemplazo en caso de ausencias prolongadas: Se establece un sistema de sustitucidn
interna para garantizar la continuidad de las funciones clave del programa. Las responsabilidades serdn
asumidas temporalmente por personal designado dentro del organigrama funcional facilitado con la
cualificacion adecuada. En caso necesario, podrd recurrirse a reasignacion de funciones, asegurando el
correcto cumplimiento de los requisitos de gestion y control.
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Participacion de asistencia técnica externa

De conformidad con el articulo 6.5 de la Orden HAC/1072/2024, de 2 de octubre,
los entes beneficiarios podran recibir ayuda en concepto de asistencia técnica
para el desempeno de funciones tales como la formacién, la gestidn, el
seguimiento, la evaluacién, la visibilidad o la comunicacidn de las operaciones
cofinanciadas. La asistencia técnica se calculard a tanto alzado utilizando el
porcentaje del 3,5 % previsto para FEDER en el articulo 36 del Reglamento (UE)
2021/1060, el cual se aplicara a los gastos subvencionables no relacionados con
la asistencia técnica incluidos en cada solicitud de pago presentada a la Comision.

La Unidad de Gestidn podra contar, en su caso, con asistencia técnica externa
para el apoyo especializado en el desempeno de sus funciones de gestion,
seguimiento, verificacion administrativa, control y justificacién de las
operaciones financiadas con cargo a los fondos europeos.

Esta asistencia tendrd caracter exclusivamente de apoyo técnico y metodoldgico
y no implicard, en ningln caso, la delegacion de responsabilidades ni de
funciones propias de la Unidad de Gestion, que mantendra en todo momento la
plena responsabilidad sobre la gestion y el cumplimiento de la normativa
aplicable, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 69.11 del Reglamento
(UE) 2021/1060 y en la normativa nacional de desarrollo, incluida la Orden
HAC/1072/2024, de 2 de octubre.

A fin de garantizar el principio de separacidon de funciones establecido en el
sistema de gestion y control, se requerira a la entidad que preste la asistencia
técnica externa la aportacién de un compromiso expreso en el que se garantice
que el equipo de trabajo que, en su caso, asista a la Unidad de Gestion no
participara directa ni indirectamente en la ejecucién de las operaciones
financiadas ni formara parte de las unidades responsables de su ejecucién,
asegurando asi la independencia entre las funciones de gestidn y las de ejecucidn
de las operaciones.

¢La Unidad de Gestidn va a
contar con asistencia técnica
externa para la gestion de Si
alguna de las funciones
delegadas por la AG?
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En caso afirmativo,

¢En qué tareas va a participar la
asistencia técnica?

Procedimiento de seleccion de la
asistencia técnica externa de la
Unidad de Gestion

Equipo de trabajo de la asistencia
técnica externa

Asistencia a la Unidad de Gestidn en la gestion, seguimiento y justificacion|
de gastos, asi como la presentacion de las SPB y los correspondientes|
indicadores justificativos

Mediante un contrato de servicios, segin Ley 9/2017

Director/a de Proyecto (licenciatura o grado y con experiencia minima de 6|
afios en verificacion de fondos europeos), consultor senior (licenciatura o
grado y con, al menos, 4 afios de experiencia en verificacion de fondos
europeos), consultor/a (licenciatura o grado)

¢Se compromete la Unidad de
Gestiéon a realizar trabajos de
supervisién del trabajo realizado
por la asistencia técnica externay
a reflejar dichos trabajos en listas|
de comprobacidn suficientemente)
detalladas y firmadas por sus

Si

técnicos competentes?

¢Estd prevista la participacién de
la misma asistencia técnica
externa en otros ambitos de Ia
Estrategia o del PAI?

Si

En caso afirmativo, ése
compromete el Organismo|
Intermedio Ligero a adoptar las|
medidas que procedan, para que
el equipo de trabajo que asista ala
Unidad de Gestidn no participe
(directa o indirectamente) en Ia

ejecucion de operaciones
(separaciéon de equipos de
trabajo)?

Si

Evaluacion de la capacidad administrativa de la Unidad de Gestion.

¢El nimero y especializacién de los
recursos humanos asignados a la
Unidad de Gestiéon y los medios
adscritos son  suficientes para
garantizar el 6ptimo cumplimiento de
las funciones asignadas?

Si
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En caso de ser procedente, ¢ existe un
compromiso a adscribir los recursos
humanos Si
y/o medios adicionales que garanticen
el adecuado desarrollo de las
funciones asignadas?

3 SISTEMA DE INFORMACION

3.1 Descripcion del sistema de informacion, incluyendo un organigrama

3.1.1 Registro y almacenamiento de los datos de cada operacion

El registro y almacenamiento de los datos de cada operacion se realizara en el sistema
de informacién ALDEA puesto a disposicion por el Organismo Intermedio de Gestion y
al que hace referencia su documento de Descripcidon de Funciones y Procedimientos,
seguln el siguiente esquema:

Organismos intermedios Organismo Intermedio
ligeros de gestion

Datos que deben

registrarse y

almacenarse

electrénicamente

en cada operacion

seglin Anexo XVII r

RDC ———)

\

3.1.2 Registro de datos contables de cada operacién
El registro de los datos contables de cada operacién se realizard en el sistema de

informacién ALDEA puesto a disposicidon por el Organismo Intermedio de Gestién al que
hace referencia su documento de Descripcién de Funciones y Procedimientos.

3.1.3 Procedimientos para garantizar seguridad, integridad 'y
confidencialidad
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3.1.3.a Cumplimiento del Esquema Nacional de Seguridad

La seguridad informatica es una condicién indispensable para una gestién eficaz de
los fondos. El Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo, regula el Esquema Nacional de
Seguridad (ENS) sustituyendo a la anterior normativa que lo regulaba, el Real Decreto
4/2020, de 8 de enero. El objeto del Real Decreto 311/2022 es la actualizacién del
ENS (regulado anteriormente por Real Decreto 3/2010, de 8 de enero) para adaptarlo
a la nueva realidad normativa y al incremento de las ciberamenazas tanto
cuantitativa como cualitativamente, y asi poder garantizar una respuesta mas
adecuada ante los ciberataques, propiciando la resiliencia de los sistemas, y
proporcionando un tratamiento mas seguro de la informacion y los servicios publicos.

Los sistemas de informacidon del Organismo Intermedio Ligero utilizados en las
funciones delegadas por la Autoridad de Gestién cumplen con la politica de seguridad
establecida en el Esquema Nacional de Seguridad (ENS)

3.1.3.b  Proteccién de datos de caracter personal

Conforme a lo establecido en el articulo 4 RDC los Estados miembros y la Comision
solo estardn autorizados a tratar datos personales cuando sea necesario para cumplir
sus obligaciones respectivas en virtud del presente Reglamento, en particular para el
seguimiento, la presentacion de informes, la comunicacién, la publicacidn, la
evaluacién, la gestion financiera, las verificaciones y las auditorias y, en su caso, para
determinar la admisibilidad de los participantes. Los datos personales seran tratados
de conformidad con el Reglamento (UE) 2016/679 o con el Reglamento (UE)
2018/1725 del Parlamento Europeo y del Consejo, segln corresponda.

En cuanto al intercambio de datos de caracter personal que pueda realizarse en la
seleccién de operaciones, resulta de aplicacion la Ley Organica 3/2018, de 5 de

diciembre, de Proteccidn de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

3.1.3.c Otrainformacion relevante

FIRMADO, en la fecha recogida en la firma electrénica, por el representante de la Unidad de Gestion.
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